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ARRETE

N° 2021-PREF-DCPPAT-BCA- 260 du 12 novembre 2021
portant habilitation d'un organisme pour réaliser des certificats de conformité en
application
de 'article L. 752-23 du code de commerce

LE PREFE_T DE L'ESSONNIE,
Chevalier de la Légion d’Honneur,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite,

VU le code de commerce et notamment les articles L. 752-23, R. 752-44-2 a R. 752-44-6 ;

VU la loi n° 20181021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de
I'aménagement et du numérique ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
l'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

VU le décret du 8 janvier 2019 portant nomination de M. Benoit KAPLAN, administrateur
civil hors classe, en qualité de sous-préfet, Secrétaire général de la Préfecture de
I’Essonne ;

VU le décret n° 2019-563 du 7 juin 2019 relatif & la procédure devant la commission
nationale d’aménagement commercial et au contréle du respect des autorisations
d’exploitation commerciale ;

VU larrété ministériel du 28 juin 2019 fixant le contenu du formulaire de demande
d’habilitation pour établir le certificat de conformité mentionné au premier alinéa de
I'article L. 752-23 du code de commerce ;

VU la demande d’habilitation déposée le 19 octobre 2021, par la. SARL ELLIE domiciliee, 17
place Gabriel Péri - 60250 BALAGNY SUR THERAIN, en vue d’établir les certificats de
conformité des dossiers de demande d‘autorisation d’exploitation commerciale pour le
département de I'Essonne ;

SUR proposition du Secrétaire général de la Préfecture deI’'Essonne ;

ARRETE
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ARTICLE 1¢":

La SARL ELLIE domiciliée, 17 place Gabriel Péri - 60250 BALAGNY SUR THERAIN,
" représentée par M. Emmanuel FORLINI, est habilitée pour établir le certificat de
conformité mentionné a l'article L. 752-23 du code de commerce.

ARTICLE 2:
Les personnes affectées 2 I'activité faisant l'objet de la demande d'habilitation sont les
suivantes :

* M. Emmanuel FORLINI

ARTICLE 3:
Le numéro d’habilitation est le CC91 06-10-2021-ELLIE
ARTICLE 4 :

La durée de la présente habilitation est fixée a cing ans, sans renouvellement tacite
possible. Elle est valable sur I'ensemble du territoire du département de I'Essonne.

I'habilitation peut étre retirée par le préfet si la société ELLIE ne remplit plus les
conditions d’obtention, de mise 3 jour ou d’exercice mentionnées a larticle R. 752-44-2.

ARTICLE S :

Le présent arrété peut faire I'objet, dans un délai de deux mois courant a compter de sa
notification :

» d'un recours gracieux aupres du préfet de I'Essonne

« d'un recours hiérarchique auprés du secrétariat de la Commission nationale de
l'aménagement commercial (CNAC) - Bureau de I'aménagement commercial -
Direction générale des entreprises (DGE) — Ministére de I'Economie et des Finances
- 61, boulevard Vincent Auriol 75703 — Paris cedex 12

« d’un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Versailles — 56, avenue
de Saint-Cloud - 78011 - Versailles

La juridiction compétente peut aussi étre saisie par I‘application Télérecours citoyen
accessible a partir du site www.telerecours.fr.

ARTICLE 6 : ‘
Le Secrétaire général de la Préfecture de I'Essonne est chargé de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

noit KAPLAN
ecrétaire général

————
I
-
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ARRETE

N° 2021-PREF-DCPPAT-BCA- 261 du 12 novembre 2021
portant habilitation d’un organisme pour réaliser des études d‘impact en
application
de l'article L. 752-6 du code de commerce

LE PREFET DE L'ESSONNE,
Chevalier de la Légion d’Honneur,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite,

VU le code de commerce et notamment les articles L. 752-6, R. 752-6-1 a R. 752-6-3 ;

VU la loi n° 20181021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de
l'aménagement et du numérique ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, 2
I'organisation et a l’action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

VU le décret du 8 janvier 2019 portant nomination de M. Benoit KAPLAN, administrateur
civil hors classe, en qualité de sous-préfet, Secrétaire général de la Préfecture de
I'Essonne;

VU le décret n° 2019-563 du 7 juin 2019 relatif & la procédure devant la commission
nationale d’aménagement commercial et au contrdle du respect des autorisations
d’exploitation commerciale ;

VU l‘arrété ministériel du 19 juin 2019 fixant le contenu du formulaire de demande
d’habilitation pour réaliser I'étude d’'impact mentionnée au lli de I'article L. 752-6 du code
de commerce;

VU la demande d’habilitation déposée le 2 novembre 2021, par la SARL PROJECTIVE
GROUPE, domiciliée 4 place de Regensburg- 63000 CLERMONT-FERRAND, pour réaliser
I'analyse d'impact des dossiers de demande d‘autorisation d‘exploitation. commerciale
pour le département de I’'Essonne ;

SUR proposition du Secrétaire général de la Préfecture de I'Essonne ;

ARRETE
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ARTICLE 1°:

La SARL PROJECTIVE GROUPE, domiciliée 4 place de Regensburg- 63000 CLERMONT-
FERRAND, représentée par M. Bernard DERNE, est habilitée pour réaliser l'analyse
d'impact mentionnée au HI de Iarticle L. 752-6 du code de commerce.

ARTICLE 2 :
Les personnes affectées a l'activité faisant l'objet de la demande d’habilitation sont les
suivantes :

¢« M. Bernard DERNE

* M. Jérbme BEAUDOT

+  Mme Charlotte LAFARGE
+« M. Rémi VERDEIL

ARTICLE 3:
Le numéro d’habilitation est le E191 03-11-2021-PROJECTIVE GROUPE
ARTICLE 4 :

La durée de la présente habilitation est fixée a cing ans, sans renouvellement tacite
possible. Elle est valable sur I'ensemble du territoire du département de I'Essonne.

L’habilitation peut &tre retirée par le préfet si la société PROJECTIVE GROUPE ne remplit
plus les conditions d’obtention, de mise a jour ou d’exercice mentionnées a l'article R.
752-6-1.

ARTICLE S :

Le présent arrété peut faire I'objet, dans un délai de deux mois courant a compter de sa
notification :

» d'un recours gracieux auprés du prefet de I'Essonne

« d'un recours hiérarchique auprés du secrétariat de la Commission nationale de
I’aménagement commercial (CNAC) — Bureau de l'aménagement commercial -
Direction générale des entreprises (DGE) — Ministére de I'Economie et des Finances
- 61, boulevard Vincent Auriol 75703 - Paris cedex 12

« d’un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Versailles — 56, avenue
de Saint-Cloud - 78011 - Versailles

La juridiction compétente peut aussi étre saisie par I'application Télérecours citoyen
accessible a partir du site www.telerecours.fr.

ARTICLE 6 :
Le Secrétaire général de la Préfecture de I'Essonne est chargé de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

enoif KAPLAN
ecrétaire général
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PREFET Direction départementale des territoires
DE LESSONNE Service Territoires et Prospective
Liberté Mission animation et cohésion des territoires
gﬂx‘té

Arrété préfectoral n° 2021-DDT-STP- 438 du 16 novembre 2021
annulant et remplacgant l'arrété préfectoral n°2021-DDT-STP-293 du 15 juillet 2021 approuvant
le cahier des charges de cession a Madame Nathalie CHARBONNIER d‘un terrain sis ZAC Les
Aunettes a EVRY-COURCOURONNES
et approuvant le cahier des charges de cession 3 Madame Nathalie CHARBONNIER d‘un
terrain sis ZAC Les Aunettes a EVRY-COURCOURONNES

Le Préfet de I'Essonne
Chevalier de la Légion d’Honneur
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

VU le code de l'urbanisme, et notamment l'article L.311-6 ;

VU le décret n° 2010-687 du 24 juin 2010 relatif 4 l'organisation et aux missions des services
de I'Etat dans la région et les départements d'lle-de-France ;

VU le décret du 29 juillet 2020 portant nomination de M. Eric JALON, préfet hors classe, en
qualité de préfet de I'Essonne ;

VU l'arrété n°2020-PREF-DCPPAT-BCA-164 du 24 ao(0t 2020 portant délégation de signature a
M. Philippe ROGIER, ingénieur général des ponts, des eaux et des foréts, directeur
départemental des territoires de |’'Essonne ;

VU le PLU de la commune d’EVRY approuvé par délibération du conseil municipal du 26
septembre 2019 ;

VU la demande de Grand Paris Sud Seine Essonne Sénart en date du 02 novembre 2021 ;

SUR proposition du directeur départemental des territoires :

ARRETE

Article premier: Est approuvé le cahier des charges de la cession a intervenir entre la
SPLAI-IN et Madame Nathalie CHARBONNIER concernant le lot dit «<RAU 04-4» constitué
des parcelles cadastrales section AZ numéro 162 et numéro 242 d'une surface totale de
8 556 m? sis ZAC des Aunettes, pour la réalisation d’un programme d’activités et de bureaux
a usage notamment de santé, d’une surface de plancher maximale de 3 520 m2
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Article 2 : L'arrété préfectoral n°2021-DDT-STP-293 du 15 juillet 2021 approuvant le cahier des
charges de cession & Madame Nathalie CHARBONNIER d’un terrain sis ZAC Les Aunettes a
EVRY-COURCOURONNES est abrogé.

Article 3 : Conformément a l'article D.311-11-1 du code de l'urbanisme, le présent arrété sera
affiché pendant un mois en mairie de EVRY-COURCOURONNES.

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de I'Essonne.

Article 4: Conformément aux dispositions de l‘article R. 4211 du code de justice
administrative, le présent arrété peut faire 'objet d'un recours contentieux devant le tribunal
administratif de Versailles, dans le délai de deux mois courant a compter de sa notification.

Article 5 : Le secrétaire général de la préfecture de I'Essonne, le directeur départemental des
territoires de I’'Essonne et le directeur général de la SPLA-IN sont chargés, chacun en ce qui le
concerng, de I'exécution du présent arrété.

Pour le Préfet et par délégation,

Le Directeur départemental
des territoires de |’Essonne,

Stéphan COMBES

Délais et voies de recours :

Conformément a l'article R. 421-1 du code de justice administrative, la présente décision peut faire I'objet
d’un recours contentieux, dans le délai de deux mois & compter de sa notification, devant le tribunal
administratif de Versailles. Cette saisine peut-étre réalisée de maniére dématérialisée par I'application Télé
recours citoyens, accessible a partir du site www.telerecours.fr

La présente décision peut également faire I'objet d’un recours gracieux auprés de Monsieur le Préfet de
I'’Essonne. Cette démarche interrompt le délai de recours contentieux, ce dernier devant étre introduit
dans le délai de deux mois suivant une décision implicite ou explicite de 'autorité compétente (le silence
de I'administration pendant un délai de deux mois valant décision implicite de rejet).
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PREFET Direction régionale et interdépartementale
DE 'ESSONNE de I'environnement, de 'aménagement
Liberté et des transports d’lle-de-France
Egalité

Frasernité Unité départementale de I'Essonne
D2021-1174

N°2021/PREF/DRIEAT/n°c0 L du § ¢ NOV. 2021

modifiant I'arrété n° 2013 PREF/DCSIPC/SID-PC/115 du 26 septembre 2013
portant création de la Commission de Suivi de Site (C.S.S)
autour des installations classées ARIANEGROUP (anciennement HERAKLES) et PMC
ISOCHEM (anciennement ISOCHEM) a Vert-le-Petit

LE PREFET DE L'ESSONNE
Chevalier de la Légion d'Honneur
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

-Vu le code de I'environnement, et notamment les articles L. 125-2, R125-9 2 14 et R.125-29
a34;

-Vu le code du travail ;

-Vu la loi n° 78-753 du 17 juillet 1978 modifiée portant diverses mesures d’amélioration des relations
entre 'administration et le public;

-Vu la loi n° 2004-811 du 13 ao(t 2004 relative a la modernisation de la sécurité civile;

-Vu le décret n° 771133 du 21 septembre 1977 modifié pris pour I'application de la loi n° 76-663 du 19
juillet 1976 relative aux installations classées pour la protection de I'environnement;

-Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, a l'organisation et & l'action
des services de I'Etat dans les régions et départements;

-Vu le décret du 27 avril 2018 portant nomination de M. Jean-Benoit ALBERTINI, préfet hors classe, en
qualité de Préfet de I'Essonne;

-Vu le décret du 08 janvier 2019 portant nomination de M. Benoit KAPLAN, en qualité de secrétaire
général de |la Préfecture de I'Essonne et Sous-Préfet de I'arrondissement d’Evry-Courcouronnes,

-Vu le décret du 21 janvier 2019 portant délégation de signature a M. Benoit KAPLAN, Secrétaire général
de la Préfecture de I'Essonne, Sous-Préfet de I'arrondissement d’Evry-Courcouronnes,

-Vu le décret n° 2012-189 du 7 février 2012 relatif aux commissions de suivi de site ;
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Sur proposition du sous-Préfet d’Etampes ;

Vu l'arrété n °2013 PREF/DCSIPC/SID-PC/115 du 26 septembre 2013 portant création d'un comité local
d’information et de concertation autour des installations classées SNPE-SME/ ISOCHEM a Vert-le-Petit .
-Vu l'arrété n° 2018/PREF/DCPPAT/BUPPE/039 du 26 mars 2018 relatif au changement d’exploitant et a
I'actualisation de la situation administrative des installations exploitées par la société PMC ISOCHEM sur
la commune de Vert-le-Petit ;

Vu l'arrété n° 2018/PREF/DCPPAT/BUPPE/034 du 19 mars 2018 relatif au changement d’exploitant et a
I'actualisation de la situation administrative des installations exploitées par la société ARINEGROUP sur
la commune de Vert-le-Petit

-Vu la nomenclature des installations classées pour la protection de I'environnement;

- Sur proposition du Sous-Préfet d’Evry-Courcouronnes,

ARRETE

Article 1¢': A l'article 2 de l'arrété n°2013/PREF/DCSIPC/SIDPC/115 du 26 septembre 2013 est modifié
comme suit:

Collége « Représentants de l'exploitant » :

- Monsieur LAJOIE Dominique en remplacement de Monsieur VERMEULEN Eric.

Collége « Représentants des riverains »

- Madame ASSOURD Corine en remplacement de Monsieur BRUNET Daniel.

Article 2: Le sous-préfet, directeur de cabinet, le secrétaire général de la préfecture, chargé de
I'arrondissement d’Evry-Courcouronnes, les chefs des services mentionnés a l'article 2 de l'arrété

n°2013/PREF/DCSIPC/SIDPC/115 du 26 septembre 2013, sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de

I'application du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de
I’'Essonne.

Le présent arrété, qui sera notifié aux membres de la commission, fera I'objet d'un affichage en mairie
de Vert-le-Petit, Ballancourt-sur-Essonne, Itteville et Saint-Vrain pendant trente jours.

ur le Préfet
Le secrétaire général

_

e Benoit KAPLAN
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e Etablissement
public de santé
Barthélemy Durand

DECISION DE DELEGATION DE SIGNATURE N° 11-2021

— cminnt B S a—

La Directrice de I’Etablissement Public de Santé Barthélemy Durand,
Vu le code de la santé publique, et notamment ses articles L.6143-7 et D.6143-33 et suivants,

Vul'arrété en date du 4 février 2014 nommant Madame Marie-Catherine PHAM en qualité de
directrice du Centre Hospitalier Barthélemy Durand 3 ETAMPES,

Vu l'arrété en date du 19 janvier 2018 maintenant Madame Marie-Catherine PHAM en position de
détachement dans 'emploi fonctionne! de directrice du Centre Hospitalier Spécialisé Barthélemy
Durand a ETAMPES,

Vu I'organigramme de la direction de I'établissement public de santé Barthélemy Durand,

Vu la décision n° 08.2021 en date du 27 juillet 2021,

DECIDE

Article1: Une délégation permanente de signature est donnée 3 Madame Juliette BESSE,
directrice adjointe chargée des Travaux et du Patrimoine, a I'effet de signer au nom de la directrice
les actes administratifs de toute nature ressortissant aux attributions de sa direction fonctionnelle et
notamment I'ensemble des actes administratifs relatifs au patrimoine, a I'exception des baux et des
marchés de travaux.

Article2: En cas d’absence, une délégation de signature est donnée dans les mémes termes 3
Monsieur Marc SOUSA, Directeur Adjoint.

Article4: La présente décision, qui annule et remplacée la décision n° 08.2021 susvisée, sera
notifiée aux intéressés, affichée dans I'établissement et publiée au recueil des actes administratifs du
département de |'Essonne et sera communiquée, pour information au Conseil de Surveillance et au
Trésorier de I'Etablissement.

Fait et signé & ETAMPES,
Le 18 octobre 2021

Marle-C';therine PHAM

Etablissement Public de Santé Barthélémy Durand
B.P. 69 - Avenue du 8 Mai 1945 - 91152 ETAMPES CEDEX - % 01.69.92.52.52 — 01.69.92.53.00 — mail : direction@eps-etampes.fr




Etablissement
public de santé

Barthélemy Durand

Date et signatures des délégataires
Précédé de la mention manuscrite regu le

=

Madame Julietté BESSE)

Monsieur Marc SOUSA

Etablissement Public de Santé Barthélémy Durand
B.P. 69 - Avenue du 8 Mai 1945 - 91152 ETAMPES CEDEX - 98 01.69.92.52.52 — & 01.69.92.53.00 — mail : direction@eps-etampes.fr
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public de santé
Barthélemy Durand

DECISION DE DELEGATION DE SIGNATURE N° 12.2021

La Directrice de I’Etablissement Public de Santé Barthélemy Durand,
VU le Code de la Santé Publique, et notamment ses articles L.6143-7 et D.6143-33 et suivants ;

VU Farrété en date du 4 février 2014 nommant Madame Marie-Catherine PHAM en gualité de
directrice du Centre Hospitalier Spécialisé Barthélemy Durand 3 ETAMPES,

Vu larrété en date du 19 janvier 2018 maintenant Madame Marie-Catherine PHAM en position de
détachement dans I’'emploi fonctionnel de directrice du Centre Hospitalier Spécialisé Barthélemy
Durand 3@ ETAMPES,

VU l'organigramme de la direction de I'établissement public de santé Barthélemy Durand,
VU la délégation de signature 02.2021 en date du 1% juin 2021,
DECIDE

Article1: Une délégation permanente de signature est donnée 3 Monsieur Marc SOUSA, Directeur
Adjoint chargé des Achats, de la Logistique et de I'Hétellerie, 3 I'effet de signer au nom de
la directrice les actes administratifs de toute nature ressortissant aux attributions de sa
direction fonctionnelle, et notamment :

- Toutes correspondances, notes internes, actes et décisions relatifs aux services achats,
logistiques et hoteliers, a la comptabilité et la gestion des biens mobiliers.

- Les actes administratifs relatifs aux marchés publics, commandes et liquidation des
dépenses, a I'exception :

*  Desmarchés publics et commandes d’un montant supérieur 4 90.000 euros
hors taxes ;

®  Des actes d'acquisition ou de cession immobiliére et des baux.

Article2: Une délégation permanente de signature est également donnée 3 Monsieur Marc
SOUSA, Directeur Adjoint chargé des Achats, de la Logistique et de I'Hbtellerie, a I'effet
de représenter le pouvoir adjudicateur dans la procédure des marchés publics et de signer
tout document y afférent, & I'exception de I'adjudication et de Ia signature des marchés
publics d'un montant supérieur  90.000 euros hors taxes.

Article3: En cas d’empéchement ou d’absence de Monsieur Marc SOUSA, Directeur Adjoint,
délégation est donnée dans les mémes termes 3 Madame Juliette BESSE, Directrice
Adjointe.

Article4: Une délégation permanente de signature est donnée 3 Madame Danielle GAUTIER DE
LAHAUT, Adjointe au directeur des Achats, de la Logistique et de I'Hbtellerie, 3 I'effet de
signer au nom de la directrice :

- Les commandes passées dans le cadre des marchés & bons de commande pour les
magasins alimentaire, dépense-lingerie et technique, inférieures & 10 000 euros hors
taxe

Etablissement Public de Santé Barthélemy Durand
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- Lescourriers et actes de gestion courante de |a direction des Achats, de la Logistique et
de I'Hotellerie

- Les ordres de mission temporaire du personnel de la Direction des Achats, de la
Logistique et de "Hbtellerie avec ou sans frais.

Article5: En cas d’empéchement ou d’absence de Monsieur Marc SOUSA, Directeur Adjoint,
délégation est donnée & Mme Danielle GAUTIER DE LAHAUT, Adjointe au directeur des
Achats, de la Logistique et de I'Hbtellerie, 3 I'effet de signer au nom de la directrice :

- Les commandes et liquidations de dépenses d'un montant unitaire inférieur ou égal a
10 000 euros hors taxe.

- Les déclarations de sous-traitance (formulaire DC4)

Article 6 :  La présente décision, qui remplace et annule a la date de sa signature la décision de
délégation de signature 02.2021 précitée, sera affichée dans I'établissement, publiée au
recueil des actes administratifs du département de I'Essonne et sera communiquée, pour
information :

- au conseil de surveillance,
- au trésorier de |'établissement,
- Etaux personnes qu’elle vise expressément.

Fait et signé & ETAMPES,
Le 25 octobre 2021
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Date et signature des délégataires
Précédé de la mention manuscrite « regu le »

Monsieur Marc SOUSA

n

Madame Julietté ? SE

..,‘7 E':_'_._-j_’_______.-—_‘i”_'_”

Madame Danielle GAUTIER DE LAHAUT
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DECISION DE DELEGATION DE SIGNATURE N° 13.2021

La Directrice de I'Etablissement Public de Santé Barthélemy Durand,
VU le Code de la Santé Publique, et notamment ses articles L.6143-7 et D.6143-33 et suivants ;

VU larrété en date du 4 février 2014 nommant Madame Marie-Catherine PHAM en qualité de
directrice du Centre Hospitalier Spécialisé Barthélemy Durand a ETAMPES,

Vu [larrété en date du 19 janvier 2018 maintenant Madame Marie-Catherine PHAM en position de
détachement dans I’emploi fonctionnel de directrice du Centre Hospitalier Spécialisé Barthélemy
Durand a ETAMPES,

VU l'organigramme de la direction de I'établissement public de santé Barthélemy Durand,
VU la délégation de signature n® 13.2019 en date du 04 novembre 2019,

Vu la délégation de signature n° 15,2021 en date du 2 hovembre 2021,

DECIDE

Article 1 Une délégation permanente de signature est donnée 3 Monsieur Julien JOUNY, Directeur
Adjoint chargé des ressources humaines, des affaires médicales et des ressources numériques, a I'effet
de signer au nom de la directrice les actes administratifs de toute nature relatifs aux attributions de sa
direction fonctionnelle, et notamment les assignations en cas de gréve pour les personnels médicaux
et non médicaux, a I'exception :

- Des décisions de mise en recherche d'affectation des personnels médicaux, pharmaceutiques et
odontologiques mentionnés au 1° de I'article L. 6152-1;

- Des décisions fixant le taux de 'indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires des personnels
administratifs ;

- De la décision d’attribution individuelle des compléments de la prime de service ;

- Des décisions fixant le taux de la prime de technicité et de I'indemnité forfaitaire technique des
ingénieurs hospitaliers, des techniciens supérieurs hospitaliers et des techniciens hospitaliers ;

- Des décisions portant application de sanctions disciplinaires, sauf pour les sanctions du 1¢' groupe ;
- Des décisions d’attribution des primes pour les directeurs-adjoints.

Article 2 En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Julien JOUNY, délégation de signature est
donnée a Monsieur Philippe SOULIE, directeur adjoint, dans les mémes termes, a |'exception des
décisions disciplinaires.

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Julien JOUNY et de Monsieur Philippe SOULIE,
délégation de signhature est donnée 3 Monsieur Jean-Luc BELLOC, Ingénieur principal hospitalier, dans
les mémes termes, a I'exception des décisions disciplinaires et des signatures de contrats de catégorie
A non soignants.
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Article 3 Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Jean-Luc BELLOC, ingénieur
principal hospitalier et, en cas d'absence ou d'empéchement, 8 Madame Elisa FEUVRAIS, Adjointe des
Cadres Hospitaliers, et, en cas d’absence ou d’empéchement 3 Madame Liliane BRUNIAUX, Adjointe
des Cadres Hospitaliers, a I'effet de signer au nom de la directrice :

- les prises en charge médicales dans le cadre des recrutements ;

- les attestations d'emploi et de salaires pour les personnels ;

- les prises en charge concernant les accidents de travail ;

- les états de frais de déplacement d’un montant inférieur a 500 € ;

- Les autorisations d’utiliser un véhicule personnel ;

- Les autorisations spéciales d’absence ;

- Les décisions de gestion des CET des personnels (sauf indemnisation).

Article 4 Délégation permanente de signature est donnée a Madame Isabelle DELORDRE, Adjointe
des Cadres Hospitaliers, 3 I'effet de signer au nom de la directrice :

- Les attestations d’emploi pour les personnels médicaux ;

- Les ordres de mission et les inscriptions aux formations des personnels médicaux d’un montant
inférieur a 500 euros ;

- Les autorisations d’utiliser un véhicule personnel pour les médecins et pharmaciens
- Les décisions de gestion des CET des personnels médicaux

Article 5 Délégation permanente de signature est donnée 3 Madame Edith CHENEVIERE, Attachée
d'Administration Hospitaliére a I'effet de signer au nom de la directrice :

- les conventions de stage dans I'établissement

- Les ordres de missions, les inscriptions et les autorisations liés aux formations inscrites au plan de
formation d’un montant inférieur a 2000 euros

- les ordres de missions, les inscriptions et les autorisations liés a la formation hors plan de formation,
d’un montant inférieur a 500€

Article 6 Délégation permanente de signature est donnée 3 Madame Edith CHENEVIERE, Attachée
d'Administration Hospitaliere et, en cas d'absence ou d'empéchement, 3 Madame Soizic OLIVE,
Conseillére en Economie Sociale et Familiale, a I'effet de signer au nom de la directrice :

- les demandes et dossiers de prestations sociales des agents adressés a des organismes extérieurs
- les placements temporaires dans les familles d’accueil.

Article 7 Délégation permanente de signature est donnée aux cadres de santé exercant leurs fonctions
au Service d’Accueil et d’Orientation aux fins de signer au nom de la directrice, selon la délégation
n°®18.2021:
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- les prises en charge lors des accidents de travail lorsque le service de Ia paie est fermé.

- les affectations des agents dans les services de soin, y compris dans le logiciel Octime, lorsque
I’encadrement ou I'encadrement supérieur de ces services n’est plus présent.

Article 8 La présente décision annule et remplace la délégation de signature n® 13/2019 susvisée, sera
notifiée aux intéressés, affichée dans I'établissement et publiée au recueil des actes administratifs du

département de I'Essonne et sera communiquée, pour information au Conseil de Surveillance et au
trésorier de I'Etablissement.

Fait et signé & ETAMPES,
Le 2 novembre 2021

[ 7 Lo biSe
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Date et signature des délégataires

Précédé de la mention manuscrite « regu le »

Monsieur Julien JOUNY VORI FORS YTV g og
o o ‘24
Monsieur Philippe SOULIE ﬂ GCAJ] ,
. {

Monsieur Jean-Luc BELLOC

Ao A ‘3//«/&52’/{

Madame Edith CHENEVIERE .
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Madame Liliane BRUNIAUX

hug e

Madame Elisa FEUVRAIS 4/ >l \
Recr. O OFLUl2024 f%[_/

Madame Soizic O(LIE\Z,E ' QQ, U //{ ’{/37.’1

Madame Isabelle DELORDRE
Rego e Olul1-2021 ﬁ
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DECISION DE DELEGATION DE SIGNATURE N° 14.2021

La Directrice de PEtablissement Public de Santé Barthélemy Durand,
VU le Code de la Santé Publique, et notamment ses articles L.6143-7 et D.6143-33 et suivants ;

VU [larrété en date du 4 février 2014 nommant Madame Marie-Catherine PHAM en qualité de
directrice du Centre Hospitalier Spécialisé Barthélemy Durand a ETAMPES,

Vu l'arrété en date du 19 janvier 2018 maintenant Madame Marie-Catherine PHAM en position de
détachement dans I'emploi fonctionnel de directrice du Centre Hospitalier Spécialisé
Barthélemy Durand & ETAMPES,

VU I'organigramme de la direction de I'établissement public de santé Barthélemy Durand,
VU la délégation de signature 05.2019 en date du 2 janvier 2019,
DECIDE

Article1: Durant I'absence de Madame Marie-Catherine PHAM, Directrice de I'établissement,
délégation est donnée & Monsieur Philippe SOULIE, Directeur Adjoint, a I'effet de prendre toute
décision et signer tout document ressortissant des compétences du Directeur au sens de I'article
L6143-7 du Code de la Santé Publique, & I'exception de ceux nécessitant une concertation préalable
avec le Directoire ou relatifs aux directeurs adjoints et directeurs des soins, ainsi gu’a I'exception de :

- Llignes de trésorerie et emprunts

- Admissions en non-valeur

- Décisions fixant le taux de I'indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires des
personnels administratifs, sauf en cas de recrutement urgent

- Décisions fixant le taux de la prime de technicité et de I'indemnité forfaitaire
technique des ingénieurs hospitaliers, des techniciens supérieurs hospitaliers et des
techniciens hospitaliers, sauf en cas de recrutement urgent

- Décisions d’attribution individuelle des compléments de la prime de service

- Décisions d’attribution des primes pour les directeurs-adjoints et directeurs des
soins.

Article 2: La présente décision, qui annule et remplace & la date de sa signature, la décision
n° 05.2019 en date du 2 janvier 2019, sera notifiée aux intéressés, affichée dans I'établissement et
publiée au recueil des actes administratifs du département de I'Essonne et sera communiquée, pour
information, au conseil de surveillance.

Fait et signé a ETAMPES,

3 l. ovembre 2021
et
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Date et signature du délégataire
Précédé de la mention «regu le »

M
AN
Monsieur Philippe SOULIE ’ {" ‘ /
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DECISION DE DELEGATION DE SIGNATURE N° 16.2021

La Directrice de I’Etablissement Public de Santé Barthélemy Durand,
Vu le code de la santé publique, et notamment ses articles L.6143-7 et D.6143-33 et suivants,
Vu Tlarticle R.4615-2 du Code du Travail,

Vu larrété en date du 4 février 2014 nommant Madame Marie-Catherine PHAM en qualité de
directrice du Centre Hospitalier Barthélemy Durand 3 ETAMPES,

Vu [l'arrété en date du 19 janvier 2018 maintenant Madame Marie-Catherine PHAM en position de
détachement dans I'emploi fonctionnel de directrice du Centre Hospitalier Spécialisé
Barthélemy Durand & ETAMPES,

Vu l'organigramme de la direction de I'établissement public de santé Barthélemy Durand,
VU la décision n° 09,2020 en date du 16 décembre 2020,
DECIDE

Article1: Une délégation permanente de signature est donnée 3 Madame Véronigue SURENA
Directrice des Finances, du Pilotage de Gestion, des Affaires juridiques et de la MAS « Le Ponant », 3
I'effet de signer au nom de la directrice tout document en qualité d’ordonnateur en dépenses et
recettes de I'établissement public de santé Barthélemy Durand, ainsi que les actes administratifs de
toute nature ressortissant aux attributions de sa direction fonctionnelle, notamment ensemble des
actes administratifs relatifs a I'encadrement de sa direction, aux régies, régisseurs et mandataires
temporaires, ainsi que toutes les décisions et piéces comptables et budgétaires, déclarations fiscales,
a I'exception des documents suivants :

- Plan Global de Financement Pluriannuel

- Etat Prévisionnel des Recettes et des Dépenses
- Décisions Modificatives

- Compte financier

- Lignes de trésorerie et emprunts

- Admissions en non-valeur

- Recours a des consultants

Article2: En cas d’empéchement ou d’absence de Madame Véronique SURENA, délégation de
signature est donnée dans les mémes termes 3 Madame Jessica THIOT, Directrice Adjointe.

Article3: Une délégation permanente de signature est donnée 3 Monsieur Foudil BENOUARLI,
Ingénieur en Chef, adjoint de la Directrice des Finances, du Pilotage de Gestion, des Affaires
juridiques et de la MAS « Le Ponant », a I'effet de signer au nom de la directrice I'ensemble des actes
administratifs relatifs & I'encadrement de la direction fonctionnelle, les titres de recettes et mandats
n’excédant pas 10.000€, ainsi que les déclarations de TVA et les décisions relatives aux mandataires
temporaires.
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Article4: La présente décision remplace la décision de délégation de signature n°09.2020
susvisée. Elle sera notifiée aux intéressés, affichée dans I'établissement, publiée au registre des actes
administratifs du département de I'Essonne et communiquée, pour information au Trésorier de
I"établissement et aux membres du Conseil de Surveillance.

Marie-Catherine PHAM
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Date et signature des délégataires ﬁ/C[{I'J 1on n° // é »ZO-(i

Précédé de la mention manuscrite « recu le »

Madame Véronique SURENA
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Madame Jessica THIOT
Reyo Lo 0214 02

>

Monsieur Foudil BENOUARI
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DECISION DE DELEGATION DE SIGNATURE n° 17.2021

La directrice de I'établissement public de santé Barthélemy Durand,
VU e code de la santé publique, et notamment ses articles L.6143-7 et D.6143-33 et suivants,

VU  l'arrété en date du 4 février 2014 nommant Madame Marie-Catherine PHAM en qualité de
directrice de I’Etablissement Public de Santé Barthélemy Durand,

VU  l'organigramme de la direction de I'Etablissement Public de Santé Barthélemy Durand,

VU  la délégation de signature n° 03-2018 en date du 12 février 2018,

DECIDE

Article1: Une délégation permanente de signature est donnée 3 Madame Véronique SURENA,
directrice adjointe chargée des Finances, du Pilotage de gestion, des Affaires Juridiques et Directrice
de la MAS « Le Ponant », a |'effet de représenter I'organisme gestionnaire au sein du conseil de la vie
sociale de la maison d’accueil spécialisée « Le Ponant » et de signer, au nom du directeur :

- Les actes liés a la présidence de la commission d’admission ;
- Les contrats de séjour des résidents admis dans cette structure médico-sociale ;

- Toute décision relevant du fonctionnement du conseil de la vie sociale, notamment celles
relatives aux élections de ses membres.

Article 2: En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Véronique SURENA, délégation de
signature est donnée dans les mémes termes & Madame Jessica THIOT, Directrice Adjointe.

Article3: La présente décision annule et remplace la délégation de signature n® 03.2018 susvisée.
Elle sera notifiée aux intéressés, affichée a la Maison d’Accueil Spécialisée « Le Ponant », publiée au
recueil des actes administratifs du département de I'Essonne et sera communiquée pour information
aux membres du Conseil de Surveillance et au Trésorier de I'Etablissement.

Fait et signé a ETAMPES,

Date et signature des délégataires
Précédé de la mention «regu le »

R b (41 (202

Madame Véronique SURENA Madame Jessi
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DECISION DE DELEGATION DE SIGNATURE n° 18.2021

La directrice de I'établissement public de santé Barthélemy Durand,
VU  le code de la santé publique, et notamment ses articles L.6143-7 et D.6143-33 et suivants,

VU  [l'arrété en date du 4 février 2014 nommant Madame Marie-Catherine PHAM en qualité de
directrice de I'Etablissement Public de Santé Barthélemy Durand,

VU  larrété en date du 19 janvier 2018 maintenant Madame Marie-Catherine PHAM en position de
détachement dans I'emploi fonctionnel de directrice de I'Etablissement Public de Santé
Barthélemy Durand,

VU  I'organigramme de la direction de I’Etablissement Public de Santé Barthélemy Durand,
VU  la déiégation de signature n° 05.2021 en date du 29 juin 2021,

VU  la délégation de signature n° 13.2019 en date du 04 novembre 2019,

VU  la délégation de signature n° 13.2021 en date du 2 novembre 2021,

VU  la délégation de signature n° 15.2021 en date du 2 novembre 2021,

DECIDE

Article 1 : Une délégation permanente de signature est donnée le week-end et jours fériés aux cadres
du service d’accueil et d’orientation :

e Mme Eliane ANGER-SEMENOU
e Mme Sophie BOULBEN

e Mme Nadine CHAUVEAU

e M. Pierre PENA

e M. Jean-Frangois STOCKMANN
e Madame Christelle CROISIER

e Mme Anasthasie YOKADOUMA

A effet de signer au nom du directeur les décisions prises concernant les hospitalisations en soins sans
consentement sur décision de la directrice, & savoir les décisions d’admissions, décisions de 72 heures,
décision de réintégration suite & une rupture de programme de soins, décision de 72 heures suite 3
réintégration aprés une rupture de programme de soins.

Article 2: Délégation permanente de signature est donnée aux cadres de santé exercant leurs
fonctions au Service d’Accueil et d’Orientation mentionnés ci-dessus aux fins de signer au nom de la
directrice :
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- les prises en charge lors des accidents de travail lorsque le service de la paie est fermé,

- les affectations des agents dans les services de soin, y compris dans le logiciel Octime, lorsque
I'encadrement ou I'encadrement supérieur de ces services n’est plus présent.

Article 3 : La présente décision annule et remplace la délégation n® 05.2021 en date du 29 juin 2021.
Elle sera notifiée aux intéressés, affichée dans I'établissement, publiée au registre des actes
administratifs du département de I’Essonne et communiquée, pour information au Trésorier de
I’Etablissement et aux membres du Conseil de Surveillance.

Fait et signé @ ETAMPES,
Le 1% octobre 2021
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Date et signature des délégataires
Précédé de la mention «regu le »

Eliane ANGER-SEMENOU ~ ©ac, & o = Sla4]e

Sophie BOULBEN Requ le ou |14 )20 2)

Nadine CHAUVEAU
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Pierre PE&VA P\ng Le 06 fegl2024

Jean-Frangois STOCKMANN

Logw & 13 Jufrsa

Christelle CROISIER RQSL\, QQ Z-(l ]| 2o |
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GROUPE HOSPITALIER NORD-ESSONNE
JUVISY-LONGJUMEAU-ORSAY

DECISION n°2021-104
Portant délégation de signature a Madame Béatrice BERMANN
Directrice adjointe, Directrice des Ressources Humaines

Le Directeur du Groupe hospitalier Nord Essonne,
Vu le Code de la santé publigue et notamment ses articles L. 6143-7, D. 6143-33 a D. 6143-36,
Vu le Code de I'action sociale et des familles,

Vu le décret n° 92-783 du 6 Ao(t 1992 relatif a la délégation de signature des Directeurs
d’établissements publics de santé,

Vu le décret n® 2005.921 du 2 Ao(it 2005 portant statut particulier des grades et emplois des
personnels de direction des Etablissements mentionnés a I'article 2 (1er-2eme-3éme) de la Loi n°86.33
du 9 Janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique hospitaliére,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital, et relative aux patients, a la santé
et aux territoires,

Vu la décision n® 17/1242 du 29 ao(it 2017 Directeur Général de I'Agence régionale de santé d’lle-de-
France portant fusion des Centres hospitaliers des Deux Vallées et d’Orsay en un seul établissement
dénommé « Groupe hospitalier Nord Essonne », a compter du ler janvier 2018,

Vu I'arrété du Directeur du Centre National de Gestion, en date du 2 avril 2019 portant nomination de
Monsieur Cédric LUSSIEZ en qualité de Directeur du Groupe hospitalier Nord Essonne

Vu l'arrété du Directeur du Centre National de Gestion, en date du 22 décembre 2017, portant
nomination de Madame Béatrice BERMANN en qualité de Directeur-adjoint au Groupe hospitalier
Nord Essonne,

Vu l'arrété du Directeur du Centre National de Gestion, en date du 22 décembre 2017, portant

nomination de Madame Sandrine BEDNARSKI en qualité de Directeur-adjoint au Groupe hospitalier
Nord Essonne,

Vu I'arrété du ministre des solidarités et de la santé en date du 12 janvier 2021 portant affectation de
Madame Emilie PICHOT, attaché d’administration hospitaliére, au Groupe hospitalier Nord Essonne,

Vu la décision du 10 ao(it 2021 portant affectation de Monsieur Fabrice MARQUES, cadre de santé
paramédical, a la Direction des ressources humaines du Groupe hospitalier Nord Essonne,

Vu 'organisation de la direction,
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DECIDE

Article 1°" :

Délégation permanente est donnée a Madame Béatrice BERMANN, Directrice-adjointe, Directrice
chargée des Ressources humaines du Groupe hospitalier Nord Essonne pour signer, dans la limite de
ses attributions et des crédits alloués pour les comptes budgétaires qui relévent de son champ de
compétence :

- Toutes correspondances se rapportant a la collecte ou a I'expédition de dossiers ou piéces liées a

I'activité de sa direction, ainsi que les attestations ou certificats établis & partir d’'information de la

compétence des services de sa direction, a I'exclusion :

*des notes de services ou tout document a portée générale autres que ceux concernant
I'organisation interne de sa Direction.

*des courriers destinés aux partenaires institutionnels (Centre National de Gestion, Agence
Régionale de Santé, délégation départementale en Essonne de I'’Agence Régionale de Santé,
Collectivités territoriales, Inspection du travail, Service de la protection maternelle et
infantile).

Pour le personnel non médical :

*les décisions relatives a la gestion statutaire et a la gestion des carriéres, a la gestion du
temps de travail et la protection sociale des agents stagiaires, titulaires et contractuels, aux
études promotionnelles et aux rachats de contrats, a I'exclusion de celles relatives a la
discipline,

*la notation des personnels titulaires, stagiaires et les évaluations des agents contractuels 3
I'exception de celle des membres de F'équipe de direction ;

*les mandats relatifs a la compétence de sa direction (paie) ;

*les bons de commande et contrats de prestation d’intérim.

*les ordres de mission et les conventions avec les organismes de formation ;

Les assignations des personnels non médicaux en cas de gréve.

Article 2 :

En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Béatrice BERMANN, Directrice-adjointe, Directrice

chargée des Ressources humaines du Groupe Hospitalier Nord Essonne, délégation est donnée a
Madame Sandrine BEDNARSKI, Directrice Adjointe, Directrice des affaires médicales du Groupe

Hospitalier Nord Essonne pour signer, dans la limite de ses attributions et des crédits alloués pour les

comptes budgétaires qui relévent de son champ de compétence :

Toutes correspondances se rapportant a la collecte ou a I'expédition de dossiers ou piéces liées a

I'activité de la direction des ressources humaines, ainsi que les attestations ou certificats établis a
partir d’information de la compétence des services de la direction des ressources humaines, a
I'exclusion :

*des notes de services ou tout document a portée générale autres que ceux concernant
I'organisation interne de la Direction des ressources humaines.

*des courriers destinés aux partenaires institutionnels (Centre National de Gestion, Agence
Régionale de Santé, délégation départementale en Essonne de I'Agence Régionale de Santé,
Collectivités territoriales, Inspection du travail, Service de la protection maternelle et infantile).
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Pour le personnel non médical :

*les décisions relatives a la gestion statutaire et a la gestion des carrieres, a la gestion du temps de
travail et de la protection sociale des agents stagiaires, titulaires et contractuels, aux études
promotionnelles et aux rachats de contrats, a 'exclusion de celles relatives a la discipline,

*la notation des personnels titulaires, stagiaires et I'évaluation des agents contractuels a
I'exception de celle des membres de I'équipe de direction ;

*les mandats relatifs a la compétence de sa direction (paie) ;

Article 3 :

En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Béatrice BERMANN, Directrice-adjointe, chargée des
Ressources humaines du Groupe Hospitalier Nord Essonne, ou Madame Sandrine BEDNARSKI
Directrice Adjointe, chargée des affaires médicales du Groupe Hospitalier Nord Essonne et des pdles
de psychiatrie et gériatrie délégation est donnée a Madame Emilie PICHOT, attachée d’administration
hospitaliére a la direction des ressources humaines du Groupe Hospitalier Nord Essonne ainsi qu’a
Monsieur Fabrice MARQUES, cadre de santé paramédical a la direction des ressources humaines du
Groupe Hospitalier Nord Essonne pour signer, dans la limite de leurs attributions et des crédits alloués
pour les comptes budgétaires qui reléevent de leur champ de compétence :

Toutes correspondances se rapportant a la collecte ou a I'expédition de dossiers ou pieces liées a
I'activité de sa direction, ainsi que les attestations ou certificats établis a partir d’information de la
compétence des services de sa direction, a I'exclusion :

*des notes de services ou tout document a portée générale autres que ceux concernant
I’'organisation interne de sa Direction,

*des courriers destinés aux partenaires institutionnels (Centre National de Gestion, Agence
Régionale de Santé, délégation départementale en Essonne de I'Agence Régionale de Santé,
Collectivités territoriales, Inspection du travail, Service de la protection maternelle et infantile).

Pour le personnel non médical :

*les décisions relatives a la gestion statutaire et a la gestion des carriéres, a la gestion du temps de
travail et de la protection sociale des agents stagiaires, titulaires et contractuels, aux études
promotionnelles et aux rachats de contrats, a I'exclusion de celles relatives a la discipline,

*la notation des personnels titulaires, stagiaires et I'évaluation des agents contractuels a
I'exception de celle des membres de I'équipe de direction ainsi que de celie des agents exercant a
la DRH,

*les mandats relatifs a la compétence de sa direction (paie),

*les bons de commande et contrats de prestation d’intérim,

*les ordres de mission et les conventions avec les organismes de formation.

Les assignations des personnels non médicaux en cas de greve.

Article 4 :

En absence du Directeur, Monsieur Cédric LUSSIEZ, délégation de signature est donnée a Madame
Béatrice BERMANN, Directrice adjointe, chargée des Ressources Humaines du Groupe Hospitalier Nord
Essonne, pour signer :

Tous actes et décisions, y compris budgétaires, avis, notes de services et courriers internes et
externes, pour le Groupe Hospitalier Nord Essonne.
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Article 5 :

La décision n°2021-05 du 29 janvier 2021 est abrogée a compter de la publication de la présente
décision.

Elle sera communiquée au Trésorier, Receveur du Groupe Hospitalier Nord Essonne d’une part, et aux
partenaires institutionnels de I'Etablissement pour Personnes Agées Dépendantes sus-désigné d’autre
part. Elle sera publiée en outre dans les conditions réglementaires au registre des actes administratifs,
puis affichée au sein dudit établissement.

Fait a Longjumeau, le 18 octobre 2021.

Le e

Cédri¢ LUSSIEZ

La Directrice-adjointe La Directrice-adjointe

P

Béatrice BERMANN Sandrine BEDNARSK

L’Attachée d’administration hospitaliére Le cadre de santé paramédical

Emilie PICHOT Fabrice MARQUES
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Arrété n°2021/3118/059

modifiant l'arrété n°2019-00102 du 30 janvier 2019 relatif 3 la composition de la commission
administrative paritaire locale compétente pour le corps des agents spécialisés de la police technique
et scientifique de la police nationale du SGAMI de la zone de défense et de sécurité de Paris

Le préfet de police,

Vu l'arrété n°2019-00102 du 30 janvier 2019 modifié relatif 3 Ia composition de la commission
administrative paritaire locale compétente pour le corps des agents spécialisés de la police technique
et scientifique de la police nationale du SGAMI de la zone de défense et de sécurité de Paris ;

Vu l'arrété n°2021-01063 du 13 octobre 2021 accordant délégation de la signature préfectorale au sein
de la direction des ressources humaines ;

Vu le message électronique en date du 13 octobre 2021 par lequel M. Guy RECCO a donné son accord
pour siéger en tant que représentant titulaire de I'administration au sein de la commission
administrative paritaire locale compétente a I'égard des agents relevant du corps des agents spécialisés
de la police technique et scientifique suite au départ a la retraite de M. Eric VOLLE ;

Sur proposition de la directrice des ressources humaines,

Arréte

Article 1

A l'article 1" de I'arrété n°2019-00102 du 30 Jjanvier 2019 susvisé, les mots « M. Eric VOLLE, adjoint au
chef de la division de police technique et scientifique de la direction régionale de la police judiciaire a
Versailles » sont remplacés par les mots: « M. Guy RECCO, chef du service régional de la police
technique et scientifique de la direction régionale de la police judiciaire de Versailles ».

Article 2

Le préfet, secrétaire général pour I'administration de la préfecture de police et la directrice des
ressources humaines sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région d‘lle-de-France, préfecture
de Paris, de la préfecture de police et des préfectures des départements de la zone de défense et de
sécurité de Paris.

Pour le préfet de police,
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| Arrétén® 2021-01172 |
autorisant les agents agréés du service interne de sécurité de la RATP &
procéder a des palpations de sécurité dans certaines stations, gares et arréts
du réseau francilien, du lundi 22 novembre 2021 au dimanche 19 décembre
2021 inclus

Le préfet de police,

Vu le code des transports, notamment ses articles L. 2251-9 et R. 2251-49 4 R. 2251-
53;

Vu le code de la sécurité intérieure, notamment son article L. 613-2 ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, 2
I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu l'arrété du 28 septembre 2016 relatif a la formation des agents des services
internes de sécurité de la SNCF et de la RATP;

Vu la saisine en date du 17 novembre 2021 de la direction de la sireté de la Régie
Autonome des Transports Parisiens (RATP) ;

Considérant que, en application l'article R. 2251-52 du code des transports, les
agents du service interne de sécurité de la Régie autonome des transports parisiens
(RATP) agréés dans les conditions prévues par I'article R. 2251-53 du méme code ne
peuvent réaliser des palpations de sécurité dans les gares, stations, arréts et
véhicules de transports, que dans les limites de la durée et des lieux ou catégories de
lieux déterminés par l'arrété constatant les circonstances particuliéres liées a
I'existence de menaces graves pour la sécurité publique mentionné a I'article L. 613-2
du code de la sécurité intérieure; que cet arrété est pris pour les transports en
commun de voyageurs de la région d'lle-de-France par le préfet de police ;

Considérant que certaines stations, gares et arréts du réseau de la RATP desservent
des lieux particuliérement exposés a des risques de vol et a divers trafics ; que des
mesures doivent étre prises pour lutter contre ces phénoménes ;

Considérant que cette situation caractérise les circonstances particulieres liges 3
I'existence de menaces graves pour la sécurité publique mentionnées. & l'article
L. 613-2 du code de la sécurité intérieure ; '

Considérant que les forces de sécurité intérieure, fortement mobilisées pour
assurer la sécurisation générale de la région d’lle-de-France dans un contexte de
menace terroriste qui demeure a un niveau élevé, ne sauraient assurer seules les
contrdles spécifiques nécessaires-a la sécurité des usagers de la RATP, qui reléve au
premier chef de la responsabilité de I'exploitant ;

Considérant qu’il appartient a l'autorité de police compétente de prendre les
mesures adaptées, nécessaires et proportionnées visant a garantir la sécurité des



personnes et des biens; qu‘une mesure autorisant les agents agréés du service
interne de sécurité de la RATP a procéder a des palpations de sécurité dans
certaines stations, gares et arréts du réseau, ainsi que dans les véhicules de transport
les desservant, du lundi 22 novembre 2021 au dimanche 19 décembre 2021 inclus,
répond a ces objectifs;

ARRETE

Article 1°":

Les agents du service interne de sécurité de la Régie Autonome des Transports
Parisiens, agréés dans les conditions prévues par l'article R. 2251-53 du code des
transports, peuvent procéder, outre a l'inspection visuelle des bagages a main et,
avec le consentement de leur propriétaire, a leur fouille, 3 des palpations de
sécurité, du lundi 22 novembre 2021 au dimanche 19 décembre 2021 inclus, dans les
stations, gares et arréts de bus suivants et dans les véhicules de transport les
desservant, de leur ouverture a leur fermeture:

Lignes du réseau métropolitain :

- Ligne 1, entre les stations La Défense et Chateau de Vincennes incluses, y
compris les lignes en correspondance (métro et RER) ;

- Ligne 2, entre les stations Nation et Charles de Gaulle - Etoile incluses, y compris
les lignes en correspondance ;

- Ligne 3, entre les stations Pont de Levallois - Bécon et Gallieni incluses, y compris
les lignes en correspondance ;

- Ligne 3 bis, entre les stations Porte des Lilas et Gambetta incluses, y compris les
lignes en correspondance ;

- Ligne 4, entre les stations Porte de Clignancourt et Mairie de Montrouge incluses,
y compiris les lignes en correspondance (métro et RER);

- Ligne 5, entre les stations Bobigny - Pablo Picasso et Place d’Italie incluses, y
compris les lignes en correspondance (métro et RER);

- Ligne 6, entre les stations Charles de Gaulle - Etoile et Nation incluses, y compris
les lignes en correspondance (métro et RER);

- Ligne 7, entre les stations La Courneuve - 8 mai 1945 et Villejuif - Louis Aragon
incluses et entre les stations Porte d‘Italie et Mairie d’Ivry incluses, y compris les
lignes en correspondance ;

- Ligne 7 bis, entre les stations Louis Blanc et Pré-Saint-Gervais incluses ;

- Ligne 8, entre les stations Balard et Créteil - Pointe du Lac incluses, y compris les
lignes en correspondance ;

- Ligne 9, entre les stations Pont de Sévres et Mairie de Montreuil incluses, y
compris les lignes en correspondance ;
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- Ligne 10, entre les stations Gare d‘Austerlitz et Boulogne - Pont de Saint-Cloud
incluses, y compris les lignes en correspondance ;

- Ligne 11, entre les stations Mairie des Lilas et Chételet incluses, y compris les
lignes en correspondance ;

- Ligne 12, entre les stations Aubervilliers - Front Populaire et Mairie d'Issy incluses,
y compris les lignes en correspondance;

- Ligne 13, entre les stations Brochant et Asniéres-Gennevilliers - les Courtilles
incluses et entre les stations Chétillon-Montrouge et Saint-Denis - Université
incluses, y compris les lignes en correspondance ;

- Ligne 14, entre les stations Mairie de Saint-Ouen et Olympiades incluses, y
compris les lignes en correspondance.

Lignes du réseau express régional :

- Ligne A du RER, entre les gares de Saint-Germain-en-Laye et de Marne-la-Vallée -
Chessy incluses et entre les gares de Fontenay-sous-Bois et de Boissy-Saint-Léger
incluses, y compris les lignes en correspondance (métro et RER) ;

- Ligne B du RER, entre les gares de Saint-Rémy-lés-Chevreuse et Gare du Nord
incluses et entre les gares de Sceaux et de Robinson incluses, y compris les lignes
en correspondance (métro et RER).

Lignes de tramways :

- Ligne T1, entre les stations Asniéres-Gennevilliers - les Courtilles et Noisy-le-Sec
Gare incluses, y compris les lignes en correspondance ;

- Ligne T2, entre les stations Pont de Bezons et Porte de Versailles incluses y
compris les lignes en correspondance ;

- Ligne T3A, entre les stations Porte de Vincennes et Pont du Garigliano incluses, y
compris les lignes en correspondance ;

- Ligne T3B, entre les stations Porte d‘Asniéres - Marguerite Long et Porte de
Vincennes incluses, y compris les lignes en correspondance ;

- Ligne T5, entre les stations Marché de Saint-Denis et Garges - Sarcelles incluses.

Lignes de bus:
- Bus N1: de l'arrét Rond-point des Champs Elysées - Matignon a 'arrét Palais de la
découverte sur I'ensemble de la ligne ;

- Bus N2:de l'arrét Rond-point des Champs Elysées - Franklin D. Roosevelt a I'arrét
La Boétie - Percier sur 'ensemble de la ligne ;

- Bus N11: de l'arrét Porte Maillot - Palais des Congrés a l'arrét Porte de Vincennes
sur I'ensemble de la ligne sur le territoire de la Ville de Paris ;

- Bus N12: de l'arrét Porte de Saint-Cloud a I'arrét Porte des Lilas sur I'ensemble
de la ligne sur le territoire de la Ville de Paris ;
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- Bus N13: de l'arrét Balard a I'arrét Porte de Pantin - Métro sur I'ensemble de Ila
ligne sur le territoire de la Ville de Paris ;

- Bus N14: de l'arrét Gérard de Nerval a l'arrét Porte d’Orléans - Métro sur
I'ensemble de la ligne sur le territoire de la Ville de Paris ;

- Bus N15: de l'arrét Porte de Clichy a l'arrét Porte d’Italie - Héléne Boucher sur
I'ensemble de la ligne sur le territoire de la Ville de Paris ;

- Bus N16: de l'arrét Porte de Champerret a I'arrét Echangeur de Bagnolet sur
I'ensemble de la ligne sur le territoire de la Ville de Paris ;

- Bus N41: de l'arrét Gare de I’Est a l'arrét Porte de Pantin sur I'ensemble de la
ligne sur le territoire de la Ville de Paris ;

- Bus N42: de |'arrét Gare de I'Est a I'arrét Porte de la Villette - Macdonald sur
I'ensemble de la ligne sur le territoire de la Ville de Paris ;

- Bus N43: de l'arrét Gare de I’Est a I'arrét Skanderbeg sur I'ensemble de la ligne
sur le territoire de la Ville de Paris ;

- Bus N44: de l'arrét Gare de I’'Est a I'arrét Gérard de Nerval sur I'ensemble de la
ligne sur le territoire de la Ville de Paris ;

- Bus N45: de l'arrét Gare de I’Est a I'arrét Porte de Pantin sur 'ensemble de la
ligne sur le territoire de la Ville de Paris.

Article 2 :

Le préfet de la Seine-et-Marne, le préfet des Yvelines, le préfet de I’'Essonne, le préfet
des Hauts-de-Seine, le préfet de la Seine-Saint-Denis, la préféte du Val-de-Marne, le
préfet du Val-d'Oise, le préfet, directeur du cabinet de la préfecture de police, la
directrice de la sécurité de proximité de I'agglomération parisienne et la présidente-
directrice générale de la RATP sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété, qui sera publié aux recueils des actes administratifs de
la préfecture de police et des préfectures de la Seine-et-Marne, des Yvelines, de
I'Essonne, des Hauts-de-Seine, de la Seine-Saint-Denis, du Val-de-Marne, et du Val-
d'Oise.

Fait a Paris, le

Pour le Préfet de Police et par tiélé

le sous-préfet, chef

harles-Frangois Barbier

2021-C1172



Annexe de I'arrété n° 2021-01172 qu

i

VOIES ET DELAIS DE RECOURS

Si vous estimez devoir contester le présent arrété, il vous est
possible, dans un délai de deux mois & compter de la date de sa publication
au recueil des actes administratifs de la préfecture de police :

- soit de saisir d'un RECOURS GRACIEUX
le Préfet de Police
7/9, boulevard du Palais - 75195 PARIS RP

- ou de former un RECOURS HIERARCHIQUE
aupres du Ministre de I'intérieur _
Direction des libertés publiques et des affaires juridiques
place Beauvau - 75008 PARIS -

- soit de saisir d'un RECOURS CONTENTIEUX
le Tribunal administratif compétent

Aucune de ces voies et recours ne suspend l'application de la
présente décision.

Les recours GRACIEUX et HIERARCHIQUE doivent é&tre écrits,
exposer les arguments ou faits nouveaux et comprendre la copie de l'arrété
contesté. :

Le recours CONTENTIEUX, qui vise a contester la LEGALITE de la
présente * décision, doit également é&tre écrit et exposer votre
argumentation juridique.

, Si vous n'aviez pas de réponse & votre recours GRACIEUX ou
HIERARCHIQUE dans un délai de deux mois & compter de la réception de
votre recours par l'administration, votre demande devra étre considérée
comme rejetée (décision implicite de rejet).

En cas de rejet des recours GRACIEUX ou HIERARCHIQUE, le
Tribunal administratif peut étre saisi d'un recours contentieux dans le délai
de deux mois a compter de la date de la décision de rejet.
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Arrétén° 2021-01171
autorisant les agents agréés du service interne de sécurité de la SNCF a
procéder a des palpations de sécurité dans certaines gares de la ligne D du
réseau express régional entre le vendredi 19 novembre 2021 et le vendredi 31
décembre 2021 inclus

Le préfet de police,

Vu le code des transpokts, notamment ses articles L. 2251-9 et R. 2251-49 a R. 2251-
53; '

Vu le code de la sécurité intérieure, notamment son article L. 613-2 ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
I'organisation et a |'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu l'arrété du 28 septembre 2016 relatif a la formation des agents des services
internes de sécurité de la SNCF et de la RATP;

Vu la saisine en date du 16 novembre 2021 de la direction de la sOreté ferroviaire de
la Société nationale des chemins de fer francais (SNCF) ;

Considérant que, en application Iarticle R. 2251-52 du code des transports, les
agents du service interne de sécurité de la Société nationale des chemins de fer
francais, dans les conditions prévues par I'article R. 2251-53 du méme code, ne
peuvent réaliser des palpations de sécurité dans les gares, stations, arréts et
véhicules de transports, que dans les limites de la durée et des lieux ou catégories de
lieux déterminés par l'arrété constatant les circonstances particuliéres liées a
I'existence de menaces graves pour la sécurité publique mentionné a l'article L. 613-2
du code de la sécurité intérieure; que cet arrété est pris pour les transports en
commun de voyageurs par voie ferrée de la région d'lle-de-France par le préfet de
police;

Considérant que le plan « VIGIPIRATE - sécurité renforcée, risque attentat»
toujours en vigueur sur l'ensemble du territoire national depuis le 5 mars
2021 prévoit une particuliére vigilance sur les transports publics ; -

Considérant par ailleurs que plusieurs gares de la ligne D du réseau express régional
connaissent une recrudescence de violences’entre les personnes, notamment de
rixes entre bandes au sein des installations ferroviaires dont celle survenue
récemment en gare de Savigny-le-Temple ;

Considérant que ces violences constituent un danger important pour les usagers ;
que des mesures doivent étre prises pour lutter contre ces phénomeénes ; .

Considérant ainsi que cette situation caractérise les circonstances particuliéres
lides a l'existence de menaces graves pour la sécurité publique mentionnées a
I'article L. 613-2 du code de la sécurité intérieure ;

Considérant en outre que les forces de sécurité intérieure, fortement mobilisées
pour assurer la sécurisation générale de la région d’lle-de-France dans un contexte



de menace terroriste qui demeure a un niveau élevé, ne sauraient assurer seules les
contrdles spécifiques nécessaires a la sécurité des usagers de la Société nationale
des chemins de fer frangais, qui reléve au premier chef de la responsabilité de
Vexploitant ;

Considérant ainsi qu’il appartient a l'autorité de police compétente de prendre les
mesures adaptées, nécessaires et proportionnées visant a garantir la sécurité des
personnes et des biens; qu‘une mesure autorisant les agents agréés du service
interne de sécurité de la SNCF a procéder a des palpations de sécurité dans
certaines gares de la ligne D du réseau express régional ainsi que dans les véhicules
de transport les desservant, du vendredi 19 novembre 2021 au vendredi 31
décembre 2021 inclus répond a ces objectifs ;

ARRETE

Article 1¢

Les agents du service interne de sécurité de la Société nationale des chemins de fer
francais, agréés dans les conditions prévues par l'article R. 2251-53 des transports,

A

peuvent procéder, outre a l'inspection visuelle des bagages a main et, avec le
consentement de leur propriétaire, a leur fouille, a des palpations de sécurité, du
vendredi 19 novembre 2021 au vendredi 31 décembre 2021 inclus, dans I'enceinte
des gares suivantes de la ligne D du réseau express régional ainsi que dans les
véhicules les desservant, de leur ouverture a leur fermeture :

- Paris - Gare de Lyon ;

- Maison-Alfort - Alfortville ;
- Le Vert de Maisons ;

- Créteil - Pompadour ;

- Villeneuve - Triage ;

- Villeneuve-Saint-Georges ;
- Montgeron - Crosne ;

- Yerres ;

- Brunoy ;

- Boussy-Saint-Antoine ;

- Combs-la-Ville - Quincy ;

- Lieusaint — Moissy ;

- Savigny-le-Temple - Nandy ;
- Cesson ;

- Le Mée-sur-Seine ;
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Vigneux-sur-Seine ;

- Juvisy ; -

- Viry-Chatillon ;

- Ris-Orangis ;

- Grand_Bourg ;

- Evry - Val de Seine ;

- Grigny - Centre ;

- Orangis — Bois de I'Epine ;

- Evry - Courcouronnes - Centre ;
- Le Bras de Fer - Evry-Génopole ;
- Corbeil - Essonne ;

- Essonne - Rbbinson ;

- Villabé ;

- Le Plessis-Chenet ;

- Le Coudray-Montceaux ;

- Saint-Fargeau ;

- Pontierry - Pringy ;

- Boissise-le-Roi ;

- Vosves ;

-  Melun.

Article 2

Le préfet de la Seine-et-Marne, le préfet de I'Essonne, la préféte du Val-de-Marne, le
préfet directeur de cabinet de la préfecture de police, la directrice de la sécurité de
proximité de I'agglomération parisienne et le président de la Société nationale des
chemins de fer francais sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution
du présent arrété, qui sera publié aux recueils des actes administratifs de la
préfecture de police et des préfectures de la Seine-et-Marne, de I'Essonne et du Val-
de-Marne.

Fait a Paris, le .

Pour le Préfet de Police et paf délégation,

Charles-Francois Barbier

2021-01171



Annexe de l'arrété n°2 021-01171 du

VOIES ET DELAIS DE RECOURS

Si vous estimez devoir contester le présent arrété, il vous est
possible, dans un délai de deux mois a compter de la date de sa publication
au recueil des actes administratifs de la préfecture de police :

- soit de saisir d'un RECOURS GRACIEUX
le Préfet de Police v
7/9, boulevard du Palais - 75195 PARIS RP

- ou de former un RECOURS HIERARCHIQUE
aupreés du Ministre de l'intérieur
Direction des libertés publiques et des affaires juridiques
place Beauvau - 75008 PARIS

- soit de saisir d'un RECOURS CONTENTIEUX
le Tribunal administratif compétent

Aucune de ces voies et recours ne suspend l'application de la
présente décision.

Les recours GRACIEUX et HIERARCHIQUE doivent étre écrits,
exposer les arguments ou faits nouveaux et comprendre la copie de l'arrété
contesté. ,

Le recours CONTENTIEUX, qui vise a contester la LEGALITE de la
présente = décision, doit également étre écrit et exposer votre
argumentation juridique.

Si vous n'aviez pas de réponse a votre recours GRACIEUX ou
HIERARCHIQUE dans un délai de deux mois a compter de la réception de
votre recours par I'administration, votre demande devra étre considérée
comme rejetée (décision implicite de rejet).

En cas de rejet des recours GRACIEUX ou HIERARCHIQUE, le
Tribunal administratif peut étre saisi d'un recours contentieux dans le délai
de deux mois a compter de la date de la décision de rejet.



PREFECTURE ap " Cabinet du préfet
DE POLICE ﬁ

Liberté

Egalité

Fraternité

arrété n° 2U21‘01 1 73
accordant délégation de la signature préfectorale
au sein de la direction des ressources humaines

Le préfet de police,
VU le code des communes, notamment son article L. 444-3 : -

VU le décret n° 2003-737 du 1* ao0t 2003 portant création d'un secrétariat général pour
I'administration a la préfecture de police ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a l'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements et notamment son article 77 ;

VU le décret n° 2014-296 du 6 mars 2014 relatif aux secrétariats généraux pour I'administration du
ministére de l'intérieur et modifiant diverses dispositions du code de la défense et du code de la
sécurité intérieure ;

VU l'arrété préfectoral n° 2009-00641 du 7 ao0t 2009 modifié relatif 3 I'organisation de |la préfecture de
police ;

VU l'arrété n° 61-2300 du 30 juin 1961 relatif 3 I'organisation du service du contrdle médical du
personnel de la préfecture de-police et du statut des médecins qui y sont affectés, modifié par arrété
préfectoral n°2017-00374 du 28 avril 2017 ;

VU |'arrété préfectoral n° 2016-01025 du 2 ao0t 2016 modifié relatif aux missions et 3 I'organisation de la
direction des ressources humaines ;

VU le décret du 20 mars 2019 par lequel M. Didier LALLEMENT, préfet de la région Nouvelle-Aquitaine,
préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde (hors classe), est nommé
préfet de police (hors classe) ;

VU le décret du 16 juillet 2021 par lequel Mme Juliette TRIGNAT, administratrice civile hors classe
détachée en qualité de sous-préféete hors classe, secrétaire générale de la préfecture des Bouches-du-
Rhéne (classe fonctionnelle 1), est nommée directrice des ressources humaines au secrétariat général
pour I'administration de la préfecture de police ;

SUR proposition du préfet, secrétaire général pour I'administration de Ia préfecture de police,

ARRETE
Article 1¢

Délégation est donnée & Mme Juliette TRIGNAT, directrice des ressources humaines, directement
placée sous l'autorité du préfet, secrétaire général-pour I'administration de la préfecture de police, 3 l'effet
de signer, au nom du préfet de police et dans la limite de ses attributions, tous actes, arrétés, décisions et
pieces comptables, 4 I'exception de ceux relatifs :

- & la gestion des personnels appartenant 3 des corps recrutés par la voie de I'Ecole nationale’
d‘administration et de |’Ecole Polytechnique ;



- a la nomination du directeur et du sous-directeur du laboratoire central, du directeur de
I'institut médico-légal, de Farchitecte de sécurité en chef, du médecin-chef du service de la
meédecine statutaire et de contréle, du médecin-chef de I'infirmerie psychiatrique ;

- 2 la notation et I'évaluation des personnels qui n‘appartiennent pas aux services de gestion
administrative et financiére placés sous son autorité directe.

En outre, délégation est également donnée 3 Mme Juliette TRIGNAT pour l'ordonnancement de la paye
des agents administratifs et techniques du ministére de I'intérieur affectés dans les unités de la région
de gendarmerie d‘lle-de-France situées dans le ressort du secrétariat général pour I'administration du
ministére de I'intérieur de la zone de défense et de sécurité de Paris, et pour les décisions de sanctions
a I'encontre des policiers adjoints affectés dans le ressort du secrétariat général pour I'administration
du ministére de l'intérieur (SGAMI) de la zone de défense et de sécurité de Paris, .

Article 2

En cas d’absence ou d'empéchement de Mme Juliette TRIGNAT, la délégation qui Iui est consentie 3
I'article 1% est exercée par M. Pascal LE BORGNE, inspecteur général de la police nationale, directeur
adjoint des ressources humaines.

Article 3

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Juliette TRIGNAT et de M. Pascal LE BORGNE, la
délégation qui leur est respectivement consentie aux articles 1 et 2 est exercée, dans la limite de leurs
attributions respectives, par :

- Mme Fabienne DECOTTIGNIES, administratrice civile hors classe, sous-directrice des personnels ;
- Mme Aurore LE BONNEC, directrice d'hépital hors classe, sous-directrice de I‘action sociale ;

-  Mme Marie-Astrid CED_E, commissaire général de la police nationale, sous-directrice de |a
formation ;

- M. Charles MIRMAN, conseiller d’administration de lintérieur et de l'outre-mer, chef du service
de la modernisation et de la performance.

Article 4

En cas d‘absence ou d’empéchement de Mme Juliette TRIGNAT et de M. Pascal LE BORGNIE, Ia
délégation qui leur est consentie est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives, par
M. Claude DUFOUR, médecin-chef, chef du service de la médecine statutaire et de contréle, et, en cas
d‘absence ou d’empéchement, par M. Laurent SUIRE et M. Jamil KASSEM, médecins-chefs adjoints,
directement placés sous l'autorité de M. Claude DUFQUR, par Mme Séverine FOURNIER secrétaire
administrative de classe normale, responsable administratif du service.

Délégation est donnée, dans I'application informatique financiére de I'Etat « Chorus Formulaires _», AUX
fins de certification du service fait, aux agents ci-aprés désignés, dans la limite de leurs attributions
respectives :

- Mme Séverine FOURNIER, secrétaire administrative de classe normale, responsable administratif
du service ;

- Mme Lydia MILASEVIC, adjointe administrative principale de 1¥* classe, secrétariat du médecin.

Article 5

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Fabienne DECOTTIGNIES, la délégation qui lui est
consentie est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives, par :

- Mme Myriam LEHEILLEIX administratrice civile hors classe, adjointe a la sous-directrice des
personnels ; ‘
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- M. Jean-Baptiste CONSTANT, sous-préfet détaché dans le corps des administrateurs civils, chef
du service de gestion des personnels de la police nationale et, en cas d‘absence ou
d'empéchement, par M. Sébastien CREUSOT, conseiller d‘administration de lintérieur et de
l'outre-mer, adjoint au chef de service ;

- M. Jean GOUJON, conseiller d'administration de I'intérieur et de I'outre-mer, chef du service de
gestion des personnels administratifs, techniques, scientifiques et spécialisés et, en cas
d'absence ou d’empéchement, par M. Benoft BRASSART, attaché d’administration de I’Etat,
adjoint au chef de service et chef du bureau du dialogue social, des affaires statutaires,
indemnitaires et disciplinaires ;

- Mme Suzy GAPPA, conseillére d’administration de lintérieur et de l'outre-mer, cheffe du service
du pilotage et de la prospective et, en cas d‘absence ou d’empéchement, par Mme Isabelle
SOUSSAN, attachée principale d’administration de |’Etat, adjointe  |a cheffe de service.

Article 6 -

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Marie-Astrid CEDE, |la délégation qui lui est consentie est
exercée par M. Patrice RIVIERE, commissaire de police, adjoint de la sous-directrice de la formation, et,
dans la limite de leurs attributions respectives, par M. Nicolas NEGRE, commandant divisionnaire
fonctionnel, chef du département des formations et M. Jean-Frangois DUVAL, attaché hors classe
d'administration de I'Etat, chef du département de |a gestion des ressources et des stages.

Article 7

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Aurore LE BONNEC, la délégation qui lui est consentie est
exercée, dans la limite de ses attributions, par Mme Catherine QUINGUE-BOPPE, administratrice civile
hors classe, adjointe a la sous-directrice de |'action sociale.

Article 8

En cas d'absence ou d'empéchement de M. Charles MIRMAN, la délégation qui lui est consentie est
exercée, dans la limite de ses attributions, par Mme Sylvie GOUNOU, attachée d’'administration de
I’Etat, adjointe au chef du service de la modernisation et de la performance.

Article 9

En cas d'absence ou d’'empéchement de M. Jean-Baptiste CONSTANT et de M. Sébastien CREUSOT, la
délégation qui leur est consentie est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives, par :

- Mme Chrystéle TABEL-LACAZE, commandant divisionnaire fonctionnel, cheffe du bureau de la
gestion des carrieres des commissaires et officiers de police, et Mme Ingrid LATOUR,
commandant de police, adjointe a la cheffe de bureau ;

- Mme Nathalie BERGET, conseillére d‘administration de I'intérieur et de l'outre-mer, cheffe du
bureau de la gestion des carriéres des gradés, gardiens de la paix et adjoints de sécurité, Mme
Julia ALVES, commandant de police, et M. Renaud BAROIN, attaché principal d'administration
de I'Etat, adjoints & la cheffe de bureau, et, en cas d’absence ou d’empéchement, par Mme
Virginie BOURDILLAT, secrétaire administrative de classe supérieure de l'intérieur et de l'outre-
mer, cheffe de la section avancement du CEA, Mme Sonia BAZIN, secrétaire administrative de
classe normale de I'intérieur et de I'outre-mer, cheffe de la section des adjoints de sécurité,
Mme Véronique TRESOR, secrétaire administrative de classe normale de Vintérieur et de l'outre-
mer, cheffe de la section des positions statutaires du CEA, Mme Laure BERRICHON, secrétaire
administrative de classe normale de l'intérieur et de l'outre-mer, adjointe 3 la cheffe de la
section des positions statutaires du CEA et Mme Olga VAYABOURG, secrétaire administrative de
classe normale de l'intérieur et de I'outre-mer, cheffe de la section des mutations du CEA ;

- Mme Delphine FAUCHEUX, attachée principale d'administration de I'Etat, cheffe du bureau du
dialogue social, des affaires disciplinaires et médicales et, en cas d'absence ou d'empéchement,
par Mme Véronique CANOPE, attachée d'administration de I’Etat, adjointe 2 la cheffe de
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bureau, Mme Tahia BOINA, secrétaire administrative de classe normale de lintérieur et de
I'outre-mer, chargée de mission «affaires transversales», Mme Anne-Sophie VAUCOURT,
secrétaire administrative de classe exceptionnelle de lintérieur et de l'outre-mer, cheffe de Ia
section «dialogue social», Mme Elisabeth LAFONT, secrétaire administrative de classe normale
de l'intérieur et de l'outre-mer, adjointe 3 la cheffe de la section « dialogue social », Mme
Myléne DAUBERTON-MERI, secrétaire administrative de classe normale de l'intérieur et de
I'outre-mer, cheffe de la section « affaires médico-administratives », et M. Gabriel CHAMPON,
secrétaire administratif de classe normale de intérieur et de l'outre- -mer, adjoint a la cheffe de
la section affaires « médico-administratives » :

- Mme Bernadette GLATIGNY, conseillére d‘administration de I'intérieur et de I'outre-mer, cheffe
du bureau des rémunérations et des pensions, et, en cas d’absence ou dempechement par
Mme Magalie BECHONNET, attachée principale d’administration de I'Etat, adjointe a la cheffe
de bureau, et par Mme Emilie MAFRAN, secrétaire administrative de classe normale de lintérieur
et de l'outre-mer ;

en cas d'absence ou d’empéchement de. Mme Bernadette GLATIGNY et de Mme Magalie
BECHONNET, la délégation qui leur est consentie est exercée, dans la limite de leurs attributions
respectives, par M. Laurent LEBRUN, secrétaire administratif de classe supérieure de l'intérieur et
de l'outre-mer, Mme Corinne PARMENTIER et Mme Myléne PAILLET, secrétaires administratives
de classe supérieure de l'intérieur et de l'outre-mer, et par Mme Sylvie LEBESLOUR et Mme
Béatrice TIPREZ, secrétaires administratives de classe normale de Vintérieur et de 'outre-mer ;

en cas d'absence ou d'empéchement de Mme Emilie MAFRAN, la délégation qui lui est consentie
est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives, par Mme Martine GRZESKOWIAK,
secrétaire administrative de classe normale de l'intérieur et de l'outre-mer, et par M. Yves-
Clément MOUANDA KADIABUKO, secrétaire administratif de classe normale de I'intérieur et de
I'outre-mer ;

- Mme Nathalie DARD, attachée d’administration de I’Etat, cheffe du bureau des réserves, et en
cas d'absence ou d'empéchement, par Mme Olivia VERDIER, secrétaire administrative de classe
normale de I'intérieur et de l'outre-mer, adjointe a la cheffe de bureau.

Article 10

En cas d'absence ou d’'empéchement de M. Jean GOUJON et de M. Benoit BRASSART, la délégation qui
leur est consentie est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives, par :

- M. Camille TERRIER, attaché d’administration de I'Etat, et M. Rémi HELFER, attaché
d'administration de I’Etat, adjoints au chef du bureau du dialogue social, des affaires statutaires,
indemnitaires et disciplinaires ;

- Mme Patricia KUHN, attachée d’administration hors classe de I'Etat, cheffe du bureau de la
gestion des carriéres des personnels administratifs et, pour signer les états de service, Mme Fata
NIANGADO, secrétaire administrative de classe exceptionnelle, et Mme Murielle DESPRAT,
secrétaire administrative de classe normale ;

- Mme lIsabelle BERAUD attachée d'administration hors classe de I'Etat, cheffe du bureau de
gestion des personnels contractuels, et, en cas d‘absence ou d‘empéchement, par
Mme Catherine CHHUN, secrétaire administrative de classe normale, et Mme Steffy GUERCY,
secrétaire administrative de classe€ normale de I'intérieur et de l'outre-mer ;

- Mme Marie-Claude LAROMANIERE, attachée principale d’administration de I’Etat, cheffe du
bureau des personnels administratifs et techniques de la gendarmerie nationale, et M. Eric
REOL, secrétaire administratif de classe exceptionnelle de I'intérieur et de l'outre-mer, adjoint a
la cheffe de bureau ;

- Mme Laila FELLAK, attachée principale d’administration de I’Etat, cheffe du bureau de la gestion
des carricres des personnels techniques, scientifiques, spécialisés, et, en cas d'absence ou
d’empéchement, par Mme Anais NEYRAT, attachée d’administration de I'Etat, adjointe & la
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cheffe de bureau, et, pour signer les états de service, Mme Ilham AMSSAOU, secrétaire
administrative de classe normale; et Mme Gabrielle RAFFA, secrétaire administrative de classe
normale de l'intérieur et de l'outre-mer, M. Khalilou WAGUE, secrétaire administratif de classe
normale et Mme Martine POIRIER, adjointe administrative principale de 1** classe ;

- Mme Yamina BOUSALAH, attachée d'administration de I'Etat, cheffe du bureau des
rémunérations et des pensions, et, en cas d’absence ou d’empéchement, par M. Dimitri
WIELICZKO, secrétaire administratif de classe exceptionnelle, adjoint 4 la cheffe de bureau, et
Mme Christelle BOURGOUING, secrétaire administrative de classe supérieure, M. Nouredine
LABADI, secrétaire administratif de classe normale, et Mme Aisetou TANDIA, secrétaire
administrative de classe normale, pour signer les états de paiement, les demandes
d'ordonnancement, les annulations (arréts de solde) et les demandes de virement de crédits
relatifs & la paye des personnels de la préfecture de police rémunérés sur le budget spécial.

Article 11

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Suzy GAPPA et de Mme Isabelle SOUSSAN, la délégation
qui leur est consentie est exercée, dans la limite de ses attributions, par Mme Sophie BALADI, attachée
principale d’administration de I'Etat, cheffe du bureau du recrutement et, en cas d‘absence ou
d’empéchement, par Mme Elodie DROUET, attachée principale d'administration de I’Etat, adjointe 3 Ia
cheffe de bureau.

Délégation est donnée, dans I'application informatique financiére de I’Etat « Chorus Formulaires », aux
fins de certification du service fait, aux agents ci-aprés désignés, dans la limite de leurs attributions
respectives :

- Mme Rhizlene AMRAOUI, adjointe administrative principale de 2*™ classe, adjointe 2 la cheffe
de section des moyens et de la performance au bureau du recrutement ;

- ~Mme Agnes HERESON, secrétaire administrative de classe exceptionnelle, cheffe de la section
des moyens et de la performance au bureau du recrutement.

Article 12

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Aurore LE BONNEC et de Mme Catherine QUINGUE-
BOPPE, la délégation qui leur est consentie est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives,
par:

- M. Jean-Louis CAILLEUX, attaché d‘administration hors classe de I'Etat, chef du bureau du
logement, et, en cas d'absence ou d'empéchement, par M. Frantz DRAGAZ, attaché
d’administration de I'Etat, adjoint au chef de bureau ;

- Mme Catherine DUCASSE, attachée d‘administration hors classe de I’Etat, cheffe du bureau de
I'accompagnement social et de la politique d‘accueil de la petite enfance, et, en cas d’absence
ou d'empéchement, par M. Valentin KIRCHGESSNER, attaché d’administration de I’Etat, adjoint
a la cheffe de bureau ;

- Mme Dahbia BEN HAMOUDI, cadre de santé, directrice de la créche collective de la préfecture
de police, et, en cas dabsence ou d’empéchement, par Mme Gwenn ENGEL MARHIC, infirmiére
en soins généraux et spécialisés de 3*™ grade, et Mme Clivia NICOLINI, éducatrice de jeunes
enfants de classe supérieure, adjointes a la directrice de la créche ;

- Mme Sophie SOUBIGOU-TETREL, attachée principale d’administration de I'Etat, cheffe du
bureau de la restauration sociale, et; en cas d'absence et d’empéchement, par Mme Brigitte
RIVAREL, secrétaire administrative de classe exceptionnelle ;

- Mme Emilie BLEVIS, attachée principale d’administration de I'Etat, cheffe du bureau des
prestations sociales, de la santé et de la sécurité au travail, et, en cas d‘absence ou
d‘empéchement, par Mme Florence BOURGUEIL, agent contractuel de catégorie A, adjointe 2 la
cheffe de bureau.
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Délégation est donnée, dans I'application informatique financiére de I'Etat « Chorus Formulaires », aux
fins de certification du service fait, aux agents ci-aprés désignés, dans la limite de leurs attributions
respectives :

- Mme Elena AMIDIFARD, adjoint administrative principale de 2™ classe de l'intérieur et de
Foutre-mer, chargée du contrdle des prestations de restauration ;

- Mme Héléne GAVAZZI, attachée d’administration de I'Etat, chargée des affaires générales ;

- Mme Florence BERRADA, secrétaire administrative de classe normale, cheffe de la section
ressources humaines ;

- Mme Emilie BLEVIS, attachée principale d‘administration de I'Etat, cheffe du bureau des
prestations sociales, de la santé et de |a sécurité au travail ;

- Mme Florence BOURGUEIL, agent contractuel de I'état de catégorie A, adjointe 3 la cheffe de
bureau des prestations sociales, de la santé et de la sécurité au travail ;

- M. Jean-Louis CAILLEUX, attaché d’administration hors classe de I’Etat, chef du bureau du
logement ;

- Mme Véra CHATZITZIVAS, adjointe administrative principale de 1%° classe, chargée du suivi
financier et comptable de la restauration ;

- M. Patrice COUTEAU, secrétaire administratif de classe exceptionnelle, gestionnaire administratif
et financier au bureau de I'accompagnement social et de la politique d’accueil de la petite
enfance ;

- M. Frantz DRAGAZ, attaché d'administration de I’Etat, adjoint au chef de bureau du logement ;

- Mme Sarah FAUGUET, adjointe administrative principale de 2™ classe, gestionnaire des
prestations sociales et handicap 4 la mission d‘insertion professionnelle des personnels en
situation de handicap ;

- Mme Brigitte RIVAREL, secrétaire administrative de classe exceptionnelle, adjointe 3 la cheffe du
bureau de la restauration sociale :

- Mme Marie-Christine RIVAS-ROSSIGNOL, secrétaire administrative de classe exceptionnelle,
cheffe de la section des prestations sociales et handicap ;

- Mme Pauline SAENZ, secrétaire administrative de classe normale de l'intérieur et de l'outre-mer,
rédactrice-coordinatrice de I'offre de logements ;

- Mme Sophie SOUBIGOU-TETREL, attachée principale d‘administration de I’'Etat, cheffe du
bureau de la restauration sociale ;

- Mme Biljana VELJKOVIC, adjointe administrative principal de 1% classe, gestionnaire budgétaire
a la section affaires générales ;

- Mme Sarah ZLOTAGORA, secrétaire administrative de classe exceptionnelle de lintérieur et de
l'outre-mer, gestionnaire au bureau de I'accompagnement social et de la politique d*accueil de Ia
petite enfance.

Article 13

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Marie-Astrid CEDE, de M. Patrice RIVIERE, de M. Nicolas
NEGRE et de M. Jean-Francois DUVAL, la délégation qui leur est consentie est exercée, dans la limite de
leurs attributions respectives, par Mme Sophie DUTEIL, attachée principale d‘administration de I'Etat,
adjointe au chef du département de la gestion des ressources et des stages, cheffe de la division des
moyens opérationnels et logistiques, M. Magloire GOMEZ, attaché principal d'administration de I'Etat,
chef de la division de la gestion des stages externes, Mme Sylvie CAETANO, attachée d'administration
de I'Etat, cheffe de la division administrative, et M. Sébastien BULTEZ, secrétaire administratif de classe
normale de l'intérieur et de l'outre-mer, chef du péle financier.

Délégation est donnée, dans I'application informatique financiére de I’'Etat « Chorus Formulaires », aux
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fins de certification du service fait, aux agents ci-aprés désignés, dans la limite de leurs attributions
respectives :

- M. Sébastien BULTEZ, secrétaire administratif de classe normale de Vintérieur et de l'outre-mer,
chef du pdle financier ;

- M. Philippe OLCHOWICZ, secrétaire administratif de classe normale, membre du pole
financier.

Article 14

En cas d'absence ou d’empéchement de M. Charles MIRMAN et de Mme Sylvie GOUNOU, la délégation
qui lui est consentie est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives, par Mme Emmanvelle
CHUPEAU, secrétaire administrative de classe normale, pour valider dans l'outil CORIOLIS les actes
d’engagement comptables et financiers, les demandes d’ordonnancement et les demandes de virement
de credits relatifs aux dépenses imputées sur le budget spécial de la direction des ressources humaines,
et par M. Jérome SERANDOUR, secrétaire administratif de classe supérieure, pour valider les formulaires
«demande d'achat» et les formulaires «service fait» dans I'outil. CHORUS Formulaires.

Délégation est donnée, dans I'application informatique financiére de I’Etat « ‘Chorus Formulaires », aux
fins de certification du service fait, aux agents ci-aprés désignés, dans la limite de leurs attributions
respectives :

- Mme Esma BEN-YELLES, adjointe administrative principale de 2™ classe, gestionnaire budget
police nationale ;

- Mme Virginie CHEVALIER, adjointe administrative principale de 2™ classe, gestionnaire budget
police nationale ;

- Mme Sylvie GOUNOU, attachée d'administration de I’tat, adjointe au chef du service de la
modernisation et de la performance ;

- M. Charles MIRMAN, conseiller d’administration de I'intérieur et de l'outre-mer, chef du service
de la modernisation et de la performance ;
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- Mme Caroline PAVILLA, adjointe administrative principale de 2™ classe de lintérieur et de
I'outre-mer, gestionnaire budget police nationale ;

- M. Jérbme SERANDOUR, secrétaire administratif de classe supérieure, responsable du pole
budget police nationale.

Article 15

Le préfet, directeur du cabinet et le préfet, secrétaire général pour I'administration de Ia préfecture de
police, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la préfecture de police et des préfectures des départements de la
zone de défense et de sécurité de Paris, ainsi qu’au bulletin officiel de la Ville de Paris.

Fait a Paris, le §8




