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ARRETE INTER DEPARTEMENTAL
nezorerurorergidan 1 0 FEV. 2017

portant projet de périmetre & un syndient mixte fernié A kv eavte lysii.de Iy fusian-du Syndical Mixte dela
Vallée deT'Orge Aval (SIVOA) et du Syndieat Mixte du Bagsin Supériewr de 1Orge (SIBSO)

LA PREFETE DE DESSONNE, LE PREFET DES YVELINES,
Chevaliet de:la Légion d'Honneur, ‘Chévalier de I'Ordre Nallonal. du Mdérite:

Offtcierde 'Ordre National dn Mérite,
Chevalier duMérite Agticole

LE PREFET DU VAL-DE-MARNE, LE PREFET DE SEINE-ET-MARNE,
Chevalier dela Légion d'Honnen, ~ Ofileior de Ja Légion d’Hopimeny,
Offigier de 1'Ordre National dn Mérite, Chevalier de-I'Ordre National du Mérite

VU lo oode géndial des dollectivitds territorinlos. (CGET), notaminent les articles L5211-45, L5212-16,

L5212-27 ot L5711-1 et shivants ;

VU le déeret n® 2010-146 ‘du 16 f8wiier 2010 modifiant le déeret 16 2004-374 du 29 avfl 2004
‘modifig; relatif aux pouvoirs des préfets, & I"organisstion et 8 Paction des services de 1"Tilal, duns fes
‘végions et dépaitements ;

VU lo déoret n° 2015-1665 du 11 décembre. 2015 iolatif & 1a métiopole du Grand Piyls ot fixent lo
périmétre de Pétablissement public territorial~ 12 doht Je siége est & Viky-sur-Seine, dénommé
ultérieyremant.: Btablissement Publis. Tetritorial Grand-Otly Ssinc Bidvre ;

VU le déoret du 21 avril 2016 portant nomination de Madame Josiahe. CHEVALIER, en. qualité de
préfoto de-1"Bssonne §

VU I¢ déeret du 23 julllst 2015 portant romination de Monsieur-Serge MORVAN, en qualité do préfet
des Yvelines ;

VU lo déoret:du 17 janvier 2013 portint nomination de Monsieur Thietry LELEU, en qualité de préfet
du Val-de-Marng ; - '

VU lodéerot du 31 juillet 2014 portant nomination. de Monsieur Joa-Luo MARX, en qualité do préfet”

de Seine-et-Marne ;.
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YU le déerel du20 novembre 2014 portaiit noniination de Monsieur‘.Dav'id':PI'HLQ"T, adminisiratony-
oivil hors classe, en qualité de sous-préfet hors clnsse ot seorétaire pénéral de ln préfective o
I'Bssonrie ;

VU le déoret du 20 a0t 2014 portant-nomination de Monsiéuy Julien CITARLES, administeatent elvil
hots olasse, en qualité de soug-préfet 116ty clagss ot Seardtaive-général do la préfectirs des Yvelines ;

VU le. déeet 8 juillet 2009 portaint nomination de Monsieur Christian ROCK, en qualité de sous-
préfet, secvétaire général de la préfacture du Val-de-Marne: et fo déeret du 13  déecembre2013 nomumant-

M Mosiritann Michel en.qualité.de sous-préfet de Nogent:sur-Marne. ;

VU lo déoret du 7 juillet 2014 portant noniinatiof de Monsieur Nicolas de MAISTRE, administratenr
-olvil hors classe, 6n qualité de-secrdtaire général de.In préfecture. do Seinc-et-Matne ot lo déoret du 02

Aot 2016 portant tomination de Mme Rofner Maia soug-préféte chargée de mission en charge de Ja
politique do la vitle of de la rénovation virbyine ;

VU latybté préfeotoral n° 2016-PREF:MCP-042 du 6 juin. 2016 portant délégation de signature 2
Monsiewr David PHILOT, sectétaire géndral de la préfecture de I'Essonne, -sous-préfet de
Tagrondissément chefuliou ;

VU larrété préfectoral n° 2015237-0002 dui 25 aoit 2015 portant délégation de.signatire & Monsieur
Julieh CHARLES, seerétaire général de Ia préfecture des Yvelines ;

VU Pariété préfectoral n° 2013/367 du 4 février 2013 portant délégation de signature & Mongteur

Chujstian ROCK, seorétaire général do la préfecturs du Val-de=Matne ot Patrsté i° 2017/240 volatit &
Pexercice de I délégation de signatuie aécordéean secrétaire. général ;

VU Patidté préfestoral 1> 16/PCAD/152 da 30 désembro 2016 donuant délégation de signature A
Mousjeui Nicolas de MAISTRE, sccréfaire général de Ja préfecture de Seine-et-Matne, organisant sa
suppléance ot le nommant délépud  Ia défenso et & Tn séenitid detla préfecture, des sous-préfectures ot
de leurs- agents e mntidre de sreté dos batiments ot Pavété n°16/PCAD/143 donnant délsgation A
Mg Rohner Mala sous-préféte chargée do mission en shatge de Ja politique. de- Ia. vills st de la
‘ténovation utbaine ;. R

VU Uavrété préfectoral du 27 déoenibre 1945 odifié, portant création du Syndicat Mixte de fa Vallée
de I’Orge Aval (SIVOA) 3

VU Tarété inter préfectoral n® 2012-PREFDRCL/744 du 19 décembre 2012 portant création, A
cospter du 1* janvier 2013 d*uir syndicat infxté formé & It cate, dénomnié « Syndicat mlxte du
Bassin Supérieurde ’Orge » ou SIBSO ;

VU Pavr8té intot: préfectoral n® 2014-PREEDRCL/198 du 3 ayril 2014 portant modifiontion des statuts
duiSIBSO ;

vUu l’au‘été préfestoral n® 2015-PREFDRCL/662 du 8 ‘séptombie 2015, portant modifioation du
péiimétie d™nn établissement public de coopération fntercormmimale 3 fiscalité propre; la comunaitd
de comiimunes enfre Juine-et Renarde (CCEIR), pat extension aux. communes de Boissy-sous-Saint-
Yon, Saint-Yon et Lardy, & compterdy 1% jaivier 2016 ;}

VU P'iété préfecioral n° 2017-PRERDRCL/021 du 13 Jarivies 2017 portant modification de Patticle
13 des statuts de la CCRIR: -par ajout des compéfences oplionnelles: « gestion de Ja distiibution
publique de P’eau potable » et « gestion de assainissement (collectif et tion collectif) des eaux nides,
gestlon des eaux pluviales » '

VU Povistépréfectoral n° 2015-PREF.DRCL/926 du 4 déoembre 2015 pottant cxéation, A coripter du
1 janvier 2016; d’un établissement piblic de: coopération intercommunale. & fisoalitd propirs,
dériommé communauté d’agglomiération « Coeur ¢*Essomne Agglomération » (CACRA), jssu de: la.
fusion de la comumauté d’aggloméyation du Val d*Orge et de Ia contrnunanié de communes: de
PArpajormiais ;

YU Pare8té préfectoral n® 2016-PREFDRCL/GSS du 25 aolit 2016 pottant adoption des statuts de la
CACEA;
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YU L’ avdtd profoctoral 1° 2016-PRBEDRCIZE56 du'9 novembre 2016 portant madifiontion-de Parnété
1 25.0000 2016 adoptant los sfituts de-dn CACEA, pour une enfrde on viguoys au. 1Y Janvler 2017

I janvier 2017, d’un établissetiiont public de coopdration ntercommunale A fiscalité propye,
dénommé’ ecnriunauté d’agglomération Ratnbouillet Totvitoires, Issir de la fusion de Raniboujllet
Tetroltoires communayité ("aggloimdration, de Ta communanté de cominnnes Contrée d’ Ablis-Portes
dYvelines.ot de [a conimunuuté de communesdes Etangs §

VU Pardid préfectoral n°® 2016362-0001 du 27 décombire: 2016 portant udation, & compler du

VU la défibération du conseil communautgire o fa comminauté d’agglomération: « Coewr d'Essonnie

Agglomération » .8 ddeembie 2016, repuo on. préfectiie lo 20 déeembrs 2016, sollicitant fa fusion
duSyndieat Mixte dit Bassi Supéitenr de [ 'Orgo (SIBSO) ot du Syndicat Mixto de In Vallée de POrge
Aval (SIVOA); alinst quo I'tablissement de Pacrété fntor épacteincital de projet de périmdtie du

nowveau syndicat, dang lo cadve des dispositions de Particle L5212-27 dw CGCT 3

CGNSD)ERANT que lo profet répond -aux objectifs de ratlonallsntion des périmeires dos
Siablissarnents publics o coopération Intercommunale et dos syndioats mixtes, prévus & Partlole
L5210-1-1 oy CGCT;

CONSIDERANT qu’i regard:do mtiolo 59 modifté do in. lol n° 2014:58. du 27 janvier 2014 dite

MAPTAM, Ia compétence « gestlon des miliex aquatiquey et préventlon des fnondations » o
GEMAYI, figwora, dés: le (% Janvier 2018, dais le bloc deg -compétences: obligataires dont séront
dotées les communantés de communcs ot d"ngglomération, fn titve des articles L5214-16, L5214-93-]
‘¢t L§216-5: dn CGCT ;

CONSIDERANT los régles de. substitution prévues diix artioles I,5214-21, 152166, L5216-7 ot
L5219-5 dir CGCT, pour-les communs, établissements publics de coopdiation intercommundle oty
dtiblissements publics torriforiaux, membres d*in sytidicat ;.

Suv propasition de Mossiours les sectétnires générax des préfectures do PEssonne; dos Yvelines, du
Viil-de-Maine ot do Seine-ot-Marno ;

ARRETENT

ARTICLI 1)

Ls brojet de périmétre du syndicat issu do la fusion du. Syndioat Mixte do In Vallée de I'Orge Aval
(SIVOA):et du Syndicat Mixte du Bassin Supétiont de POrge (SIBSO), est fe suivant ;

¢ SIVOA:

comprénat les conununes:suivantes ;

Ballatiwillioss, Courson-Montgloup, 'Epinny«su'l"-'Ol‘gé, Fontenay-1és-Briis, Janvry, La Ville-dit-Bois,

Lings, Marcoussls, Moritlhdry, Nozay-;

ot leg établissements puibilies sylvaits :

» In communautd d'nggloméeation Coourr d*Essonne Agglomération en représentation-substitution prour

‘les communos: d’ Acpyjon, Avralnviile, Brétlgny-sun-Oige, Breulllet, Binydres-le-Chiital, Egly, Floury-
Mérogls, Gulbevills, La Nowville, Le Plessly-PRlg, Leuville-sur-Osge, Longpont-sue-Orgo, Morolles-
sn-Huiapolx, Ollninville, Morsang-sur-Otge, Sainte-Genovldve-dos:Bols, Salnt-Gejinain-lés-Arpajon;
Soint-Michel-su-Orge, Villomoisson-siyp-Orge et Villigrs-sumOrge ;
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- la communanté d’agglomdration Grand Paris Sud Seine-Essontie Séndrt en roprésentation-
substitution poti la coitymune de Grigny §

~ [§ comininauté de communes entre Julue of Renade en veprésentition-gubstitution pour la comniume
de Bolssy-gotis<Saini~Yon ;

- 'tablissement publlc terrltorial Grand-Orly Seliie Bidvre (94) en représontation-substitition pout les
comifiunos d*Athls-Mous, Juvlsy-sur-Orge, Pavay-Viellle-Poste, Savigny-sur-Orgo ot Viry-Chétion,

+ ®IBSO:

comprenait les communes sujvantes.:

Breux-Jouy, Cotbreuse; Coumon»Mougeloup, Dourdan, Le ValSaln-Germialn, . Rofiiville-sous~
Douidan, Saint-Chéron,- Saint:Cyr-sous-Dourdan, -Sainte-Mesme (7B), Sahe-Martin:de-Bréthencourt
(78), Salnt-Maurlce-Montcouronng, Sermalse et Vaugrlgueuse ¢ .

et los-établissements publics sulvants::

= 'la.comummantd d’agglomération Coeur d’Bssonne Aggloméiation en représentation-substitution pour

les communes d*Arpajon, Brentllot, Biuydros-le-Chifol, ﬁgly ot Ollainyllle ;

~ I commyunants d'ngglomsratlon Ramboutllet Territolres (78) en représontation-substitutlor. pour los
communes de Salite-Mesme et do Salnt-Mntin-de-Bidthancourt :

~ la communputé de cominunes éntre Juine et Reénaide, en représentation-substitution pour les
communes do Mauchamps, Sait-Silpice-de-Tavidres, Saint~Yon, Seuzy-la-Briche:et Villoconin,

ARTICLE 2

Le nouveat syndicat issu de ln fusion appartiendra & la eatégorie Juridique des syndionts mixtes feriids-

& la onrte ot sora dénomuné « Syndioat Mixle du Bassin de I'Orge »; donte sigle ost SIBO,

ARTICLE .
Lepiofet de statuts du tishveau syndicat est annexs au prézent-arréid,

ARTICLE 4 4

Conforménient wux dispositions de Partlole 15212-27 1 du CACT, le pidsoit aidté et Lo prajot de
statuts fmiwxd soront fotifids ; ’

= pu président du SIVOA et nu présiddent du SIBSO; afin de veueilliv P'avis de Jowr comiié syndical
raspectifs '

» au. maire de.chague-commune membte, insluse dans lo projet do périmdtro, ainst qu'aux: présidonts
dos éfablissements. publics, iembresdy SIVOA et du SIBSO, soit ix pidsidonits de la-comimautd
d’agglomération. Cosur d'Hssonne Aggloméiation, de la commuinauté d’agglomération Grand Parfs
Sud Seine-Hssonne Sénmt, de lo: commiunayté d'agglomération’ Ramboulllet Territoives, do la

communantd de communes ontio Julne ef Renmde ot do Pdtablissement public territarial Grand-Only

‘Seinc Bldvre, afin deecueilliv Paccord de leqr organe délibé}'aut.tespeu_tiﬁv
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A compler de la notification, loy urganes délibdrints des membres des syndicats conoernds dispossiont

d"un délai‘de trols mofs pour e prononcor surle projet de périmétro ot Jos statuts du nouvesy syndicat,.

Joints qu présont arrdts, A détfaut-de délitiéation dans ce lé lal, leur déolston-sora téputde favorable,

ARTICLES ; _ )

Conforinément aux dispositions do: Pattisle R, 421-1 dy code de fustice administrative, lo présent
atété: peut fafre l'objet-d*un récours contentieux devant Je tribunal adminlstintit de. Versailles dang le
délal de detix.mois courant § copipter de & notification,

Durant ce-délal de deux mois; les recouis suivaiits peuvent 8irs introduifs en recomniunds:- ivee acouss:

do réeeptioi

@ solt un recowns gracloux oxercd auprds dos autoritds préfectoralos, _ .
® solt un fevonrs hiérarohiaue, adrossé au Minlstve do Phtériou, Place Beauvau - 75800 PARIS,

Ces.recouis, graoleux ou hidravchiqie, Interrompent le délui di recouirs contentletix, qul fie conera A
toyveau qu'a compter do In 1dponse do I"Adwiinistration, qu'elle solt explicite ou Implioits, étant
préolsé qu'en applivation de Partlole Ra21-2 dy codo précitd, « le-silence gardé pendant plus de deuy

mals st une réelamation par-autorité conpdtente veid déelsion de rejet .
2

ARTICLE 6

Los seorétalres géndraux des prsfectures do I'Essontie; dus Yvelines, du Val-de-Matiio st de Soine-ot-
Marne, les sous-préfets de Palalseau, d*Etampes et do Raibouillet sotit clineggs; chaoun eii o quile
conoerne, do l'exéeution du. Présent aedté qui fora Lolifet dune publication dans: le fesuell dos goles
adnjnisiratifs de chaoune des préfectures et dant coplo seia transinlse, pour valsiy notification, au
président du. Syndioat Mixto do I Vallde do 1'Orge Aval, au prdsidont du. Syndicat Mixte du’Bassin
Supérieur do I'Oigo, ainsi qu'aux maires des oammunes ot aux présidents des établissemonts publios,
mombres. -des syndicats préoités, ot pour information, A Madame ot Messlours los divectours
départementauy des finances publiques do I'Essontic, dos Yvelines, du Val-de-Matno ot do Selne-ct.

Masie; ot Messlours les diveotanrs départeiiontavx des lerritoires de I'Bysonne, dos Yvelines ot de
Selne-et-Marise,

Pour la:Préféte do ['Hssonne,
ok pai: délégaton,

Pour'le Préfet dos Yvelines,
of par déldgiition,
Le Secrétairs Général,

] o

Julien CHARLIS

Pout o Préfet du Val:de-Mamg, Pour le Préfot do Seine-ct-Matne,
ot par délégation, ot pur délégation,

La Sous-préfste
. P Ghargée de la Polltique de 13 Vifle
o MT'{ ei} ’ ( d) d Eﬁ'am”' Secrélalre Générale par s ppléance
DCCECLIIS encral, : HIEG '

-

Christian ROCK

Maia ROHNER ,
575

e b T RN oA e o i mr s

A1 . o gy

R




Syndicat mixte du bassin de I'Orge
SIBO

PROJET DE STATUTS
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PREAMBULE

Sous réserve des dispositions particulidres aux présents statuts, le Syndicat est soumis aux dispositions des
articles 1..5212-16, 1..5711-1, 1..5711-2 et L.5711-3 du Code général des collectivités territoriales (CGCT).
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CHAP 1 DISPOSITIONS GENERALES

'ARTICLE 1 - CONSTITUTION ET DENOMINATION DU SYNDICAT

11 est formé, entre :

-CA Coeur d’Essonne Agglomération (en représentation-substitution pour Arpajon, Avrainville,
Bretigny-sur-Orge, Breuillet, Bruyéres-le-Chdtel, Egly, Fleury-Mérogis, Guibeville, La Norville, Le
Plessis-Pdté, Leuville-sur-Orge, Longpont-sur-Orge, Marolles-en-Hurepoix, Ollainville, Morsang-
sur-Orge,  Sainte-Genevieve-des-Bois,  Saint-Germain-Les-Arpajon,  Saint-Michel-sur-Orge,
Villemoisson-sur-Orge, Villiers-sur-Orge)

-EPT Grand Orly Seine Biévre (en représentation-substitution pour Athis-Mons, Juvisy-sur-Orge,
Paray-Vieille-Poste, Savigny-sur-Orge, Viry-Chdtillon) (94)

-CA Grand Paris Sud Seine-Essonne-Sénart (en représentation-substitution pour Grigny)

-CC Entre Juine et Renarde (en représentation-substitution pour Boissy-sous-Saint-Yon,
Mauchamps, Saint-Sulpice-de-Faviéres, Saint-Yon, Souzy-la-Briche et Villeconin)

~CA Rambouillet Territoires (en représentation-substitution pour Sainte-Mesme et Saint-Martin-de-
Bréthencourt) (75)

-Ballainvilliers
-Breux-Jouy

-Corbreuse
-Courson-Monteloup
-Dourdan
-Epinay-sur-Orge
-Fontenay-lés-Briis
~Janvry

-La Ville-du-Bois

-Le Val-Saint-Germain
-Linas

-Marcoussis

-Montlhéry

-Nozay
-Roinville-sous-Dourdan
-Saint-Chéron
-Saint-Cyr-sous-Dourdan

-Saint-Martin-de-Bréthencourt (78)
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-Saint-Maurice-Montcouronne
-Sainte-Mesme (78)
-Sermaise

-Vaugrigneuse

adhérents aux présents statuts, un syndicat mixte & la carte, dénommé SYNDICAT MIXTE DU BASSIN DE
L’ORGE dont le sigle est SIBO.

 ARTICLE 2 - OBJET DU SYNDICAT

Le syndicat exerce, pour le compte des collectivités / membres les compétences décrites ci-apres.

Article 2.1 Compétences

Le Syndicat est un syndicat & la carte conformément & Iarticle L. 5212-16 du CGCT.

Deux compétences sont exercées, la compétence « RIVIERE, AMENAGEMENT DES ESPACES NATURELS
» et la compétence « ASSAINISSEMENT » pour lesquelles les collectivités ou leurs groupements adhérent.

L’adhésion ou le retrait d’une collectivité ou d’un membre & une des deux compétences fait I’objet d’une
modification des présents statuts conformément aux dispositions du CGCT.

Article 2.1.1 COMPETENCE RIVIERE, AMENAGEMENT DES ESPACES NATURELS
Le syndicat intervient sur le territoire des membres adhérents a la compétence RIVIERE, AMENAGEMENT
DES ESPACES NATURELS selon le tableau article 2.1.3.
Article 2.1.1.1. Compétence gestion des cours d’eau et aménagement des espaces naturels *
*La notion de cours d’eau inclut I’ensemble des bras (bief, boélle, mort ru...).
Le Syndicat gére les cours d’eau suivants :

e  I’Orge depuis sa source & Saint-Martin-de-Bréthencourt dans les Yvelines jusqu’aux confluences avec la
Seine y compris la Morte riviére,

e les boélles paralleles a I'Orge (Leuville, St Michel, Epinay, Perray, Duparchy, Longpont, des chevaliers, la
grande boélle...),

e les bras de I’Orge (Arpajon et St Germain-1&s-Arpajon ...),

e la Renarde qui prend sa source & Villeconin et rejoint I’Orge sur la commune de Breuillet,

e la Rémarde dite « aval », & pattir de Saint-Cyr-sous-Dourdan et jusqu’a son rejet dans I’'Orge & Arpajon,
e le Blutin ( partie a ciel ouvert ) a Bretigny sur Orge,

e le Mort Ru et ses affluents (dont le Mesnil Forget, le Ru Gaillard, le Petit Gobert...), & Nozay, Montlhéry,
La Ville du Bois, Villiers-sur-Orge et Longpont- sur-Orge,

e la Sallemouille et ses affluents (le Ru de 1’étang, le Ru du Guillerville...), 8 Marcoussis, Monthléry, Linas
et Longpont-sur-Orge,

e  la Bretonniére et ses affluents, & Saint-Germain-les-Arpajon et Brétigny-sur-Orge,

o  la Charmoise et ses affluents & Fontenay-les-Briis, Courson-Monteloup et Bruyéres-le Chétel,
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le Ru de la Fontaine Bouillant a Bruyéres-le-Chétel,
le Ru du Grand Rué & Bruyéres-le-Chétel,

le Ru de Fleury (de la rue du Chéteau a Sainte-Geneviéve-des-Bois jusqu’a la Boélle Saint-Michel), 4
Sainte-Genevieve-des-Bois et Saint-Michel-sur-Orge,

le ruisseau des Templiers a Longpont-sur-Orge,

les autres affluents de ces cours d’eau possédant un intérét hydraulique et biologique, & I’exception de la
Prédecelle.

Le syndicat exerce pour le compte des membres adhérant & cette compétence « riviere » la gestion des cours
d’eau dans le périmétre géographique tel que défini ci-dessus, et qui recouvre & titre obligatoire :

L’entretien et ’aménagement, y compris les accés & ces cours d’eau, ainsi que les annexes hydrauliques,
La défense contre les inondations,
La lutte contre la pollution,

La protection et la restauration des sites riverains, des écosystémes aquatiques et des zones humides ainsi
que des formations boisées riveraines,

La réalisation d’aménagements hydrauliques concourant  la sécurité civile,

L’acquisition, aménagement, gestion et éventuellement I’ouverture au public de terrains sur I’ensemble des
collectivités et groupements membres, nécessaires & ’entretien ou a "aménagement des cours d’eau et de
leurs abords, et la gestion des eaux de ruissellement, nécessaires 4 la création d’ouvrages de rétention, de
régulation, de dépollution, nécessaires a la constitution de trames vertes, bleues et d’entités paysageres, a la
préservation de la biodiversité, et tous travaux nécessaires en ce domaine sur des espaces en lien avec les
cours d’eau et les fonds de vallée,

toutes études et travaux nécessaires a la gestion de ces terrains

toutes études et travaux nécessaires a la gestion de ces riviéres et plans d’eaun et 4 leur bon écoulement au
maintien et/ou 4 Patteinte du bon état écologique de I’eau et a la réduction des vulnérabilités,

Actions de sensibilisation et/ou de communication.

Coopération décentralisée :

Le syndicat peut participer a des actions nationales et internationales dans le cadre des actions humanitaires et de
la coopération décentralisée, en rapport avec ses activités statutaires.

Article 2.1.2 COMPETENCE ASSAINISSEMENT

Le syndicat peut exercer une ou plusieurs des compétences suivantes :

1. Le controle des raccordements au réseau public de collecte et collecte des eaux usées dans les
réseaux existants syndicaux, communaux et communautaires ou a créer et tous travaux et études
nécessaires dans ce domaine,

2. Le transport et I’épuration des eaux usées et la gestion des sous-produits dans les réseaux du
syndicat existants ou & créer, et tous travaux et études nécessaires dans ces domaines,

3. L’assainissement non collectif des eaux usées,
4. Le contrdle de conformité et le suivi des rejets non domestiques,

5. La gestion des eaux pluviales urbaines des réseaux communaux : la collecte, le transport, le
stockage et le traitement des eaux pluviales des aires urbaines ainsi que toutes études et travaux
dans ce domaine.
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6. Gestion des ouvrages syndicaux relatifs aux eaux pluviales transport, stockage, traitement et tous

travaux et études nécessaires dans ce domaine.

Les missions complémentaires & 1’exercice de la compétence assainissement sont :

Coopération décentralisée :

Le syndicat peut participer & des actions nationales et internationales dans le cadre des actions humanitaires et de

la coopération décentralisée, en rapport avec ses activités statutaires.

Actions de sensibilisation et/ou communication

Article 2.1.3. ADHERENTS ET COMPETENCES

Les membres du syndicat adhérent aux compétences suivantes :

ASSAINISSEMENT Eaux pluviales
Membres :
R/S de Assainissement Gestion Controle de Rivie
Temitoires | 'EPCI2FP collectif des eaux conformité et Et‘/'(ljée
communan dont la Assainisse pluviales Gestion des suivi des rejets ‘ .
OmmunaIX | commune ment non urbaines | ouvrages syndicaux non amenagemen
concernes est membre | Controle Trans | Epur . (point 5 | (point 6 de P’article |  domestiques des espaces
¢ P collectif d N naturels
ou © port | ation © 2.1.2) (point 4 de
communes | collecte Particle Particle 2.1.2)
2.1.2)
Arpajon CACEA X X X X X
Breuillet CACEA X X X X X X
Avrainville CACEA X X X
Bretigny sur CACEA X X X X
Orge
Bruyéres le CACEA X X X X X X X X
Chatel
Egly CACEA X X X X
Fleury CACEA X | X X X
Merogis
Guibeville CACEA X X X X
La Norville CACEA X X X X
Le Plessis paté | CACEA X X X X
Leuville sur CACEA X X X X
Orge
Marolles_ en CACEA X X X X
Hurepoix
Ollainville CACEA X X X X X X X X
Morsang sut CACEA X X X X
Orge
Longpontsur | ) g X | X X X
Orge
St Genevieve CACEA X X X X
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des Bois

St Germain les

: CACEA X X X X X
Arpajon
St Michel sur
orge CACEA X X X X
Villemoisson
sur Orge CACEA X X X X
Villiers sur
Orge CACEA X X X X
Athis Mons | EPT GOSB X X X X X
Juvisysur | por Goss X | X X X X
Orge
Paray Vieille | 16058 X | X X X X
Poste
Viry Chatillon | EPT GOSB X X X X X
Savigny sur | ppr Gogn X X X X X
Orge
Grigny CA GPSSES X X X X
Breux-Jouy X X X
Ballainvilliers X X X X X
Courson-
Monteloup X X X X X
Corbreuse X
Dourdan X X X
Epinay sur X X X X
orge
Fontenay les
Briis X X X X X
Janvry X X X X X
La Ville du
Bois X X X X X
Le Val-Saint-
Germain X X X
Linas X X X X X
Marcoussis X X X X X
Montlhery X X X X X
Nozay X X X X X
Roinville-sous-
Dourdan X X X
Saint-Chéron X X X
Saint-Cyr-
sous-Dourdan X X X
Saint-Maurice- X X X

Montcouronne
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Bmss;r sous st CCETR X X X X X X X
on
Souzy-la- CCEIR X X | X X
Briche
Villeconin CCEJR X X
Mauchamps CCEIR X X X
Saint-Sulpice-
de-Faviéres CCER X X X X X
Saint-Yon CCEJR X X X
Sermaise X X X X
Vaugrigneuse X X
Sainte-Mesme X X X
Saint-Martin-
de- X X X
Bréthencourt
CA
R RAMBOUIL
Sainte-Mesme LET X
territoires
. . CA
Saint-Martin OUILL
de- LET X
Bréthencourt territoires

Article 2.2 Missions accessoires

Le syndicat pourra effectuer des prestations de services pour le compte de ses membres ou non, dans le bassin
hydrographique de 1’Orge situé dans le ressort territorial des départements de I’Essonne et des Yvelines et
relevant de la compétence de ces personnes morales et de celles du syndicat mentionnées aux articles 2.1.1 et
2.1.2 des présents statuts.

Il s’agira notamment des conventions de déversement, des missions de mandat de maftrise d’ouvrage, de
maftrise d’ceuvre et d’assistance technique pour tous travaux ou études spécifiques.

Le syndicat pourra effectuer des missions de conception, gestion et entretien d’ouvrages ou d’ameénagements
dans les domaines de 1’environnement, de I’écologie, de I’hydraulique, du paysage et de I’assainissement pour le
compte de ses membres ou des collectivités non adhérentes dans le bassin hydrographique de I’Orge situé dans
le ressort territorial des départements de I’Essonne et des Yvelines et relevant de la compétence de ces personnes
morales et de celles du syndicat mentionnées aux articles 2.1.1 et 2.1.2 des présents statuts.

Ces missions feront I’objet de conventions particulieres entre le syndicat et les collectivités concernées. Hormis
le conseil, ces missions pourront étre rémunérees.

Ces prestations effectuées sur une base contractuelle devront étre accessoires 4 la mission principale du syndicat
et faire ’objet d’une mise en concurrence.

' ARTICLE 3 — SIEGE DU SYNDICAT

Le si¢ge du Syndicat est fixé dans les locaux sis 19 rue de St Arnoult 4 Ollainville.
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| ARTICLE 4 - DUREE DU SYNDICAT

Le Syndicat est constitué pour une durée illimitée.

' ARTICLE 5 — MODIFICATION DES STATUTS

Les organes délibérants des membres sont consultés par le comité pour toute modification des statuts du
syndicat.

Toute modification statutaire est régie par les dispositions des articles 1.5211-17 et suivants du CGCT.

ARTICLE6— TRANSFERT DES COMPETENCES  ASSAINISSEMENT
 OPTIONNELLES ‘

Le transfert de la compétence riviére et d’au moins une compétence assainissement est régie par les dispositions
de Particle L.5211-17 du CGCT.

Au dela d’une compétence assainissement transférée au syndicat, ces dites compétences assainissement peuvent
étre transférées a titre optionnel.

Chacune de ces compétences a caractére optionnel est transférée au syndicat par les communes, communautés et
membres intéressés aprés délibération de leur organe délibérant.

La délibération portant transfert d’une compétence optionnelle assainissement au SIBO est notifiée par le maire
ou le président au président du syndicat.

Le comité syndical se prononce sur cette demande de transfert dans un délai de six mois & compter de la
transmission de la délibération.

Le rapport présenté en comité syndical comprendra des informations relatives au patrimoine, & la dette, au
budget transféré et 4 Porganisation des services.

Le comité syndical définit la date de transfert effectif, qui devra intervenir dans un délai de six mois & partir de la
délibération du comité syndical.

La répartition des contributions aux dépenses liées aux compétences optionnelles résultant de ce transfert est
déterminée par les présents statuts.

ARTICLE 7 - REPRISE PAR LA COLLECTIVITE D’ORIGINE OU LE MEMBRE
'DES COMPETENCES ASSAINISSEMENT OPTIONNELLES TRANSFEREES ET
 RETRAIT D’UN MEMBRE |

Article 7. 1 REPRISE

Tout membre souhaitant reprendre une ou plusieurs des compétences optionnelles assainissement transférées au
syndicat, doit notifier au président du syndicat la délibération de I’organe délibérant sollicitant cette reprise.

Cette reprise ne peut avoir lieu tant que subsiste une dette du membre envers le syndicat pour les emprunts
contractés par ce dernier pour I’exercice de ladite compétence, sauf & rembourser la quote-part de la dette.
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Concernant les biens liés 3 cette compétence, ils redeviendront propriété de la collectivité ou du membre
d’origine, sauf si un équipement mis en place par le syndicat a un usage intercommunal, dans ce cas, les
équipements demeurent propriétés du syndicat.

Le comité syndical doit se prononcer sur cette demande au plus tard dans un délai de 6 mois en précisant la date
effective de la reprise. Le rapport présenté en comité syndical comprendra des informations relatives au
patrimoine, & la dette, au budget transféré, a I’organisation des services et les conditions de cette reprise.

La reprise d’une compétence optionnelle assainissement n’affecte pas la répartition de la contribution des
membres aux dépenses d’administration générale du syndicat.

Les modalités de reprise non prévues aux présents statuts sont fixées par délibération du comité syndical.

Article 7. 2 RETRAIT D°UN MEMBRE

Dans P’hypothése d’un retrait d’un membre, les conditions financiéres seront formalisées par délibérations
concordantes entre le comité syndical et I’organe délibérant du membre sortant et dans les conditions prévues a
Particle L. 5211-19 du CGCT.

A défaut d’accord, sur les conditions financiéres de retrait, une quote-part des annuités de dette afférentes aux
emprunts contractés par le syndicat pendant la période ot le membre avait délégué la compétence, sera évalué
par le comité syndical proportionnellement a la population concernée.
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CHAP 2 ADMINISTRATION ET

FONCTIONNEMENT

' ARTICLE 1 - COMITE SYNDICAL

Article 1.1 Composition

Le syndicat est administré par un comité composé de deux délégués par commune, €lus par les conseils
municipaux ou les conseils communautaires ou 1’établissement public dans les conditions prévues par le Code
Général des Collectivités Territoriales.

Chaque conseil municipal ou conseil communautaire ou établissement public élit en outre deux délégués
suppléants par commune, appelés & siéger au comité avec voix délibérative en cas d’empéchement d’un ou des
délégués titulaires de la méme commune.

Lorsque les délégués titulaires de leur commune sont présents, les délégués suppléants sont autorisés a assister
au comité avec voix consultative.

Les régles de représentation prévues ci-dessus pourront, le cas échéant, étre reconsidérées sur décision du comité
syndical dans les conditions légales de majorité requises pour les modifications statutaires.

Article 1.2 Mandat des délégués

Le mandat des délégués est renouvelé en méme temps que les conseils municipaux et conseils communautaires,
conformément aux dispositions de I’article L.5211-8 du CGCT.

En cas de vacance parmi les délégués pour quelque cause que ce soit, il est pourvu au remplacement dans le délai
de trois mois.

Article 1.3 Fonctionnement

Conformément & I’article L. 5211-11 du CGCT, le comité syndical se réunit au moins une fois par trimestre. Les
membres du syndicat sont convoqués au moins cing jours francs avant la date prévue.

Les modalités de fonctionnement du comité syndical sont soumises aux mémes régles que celles prévues pour
les conseils municipaux (article L. 2121-7 et suivants du CGCT).

Sur la demande de cing collectivités membres, ou du président, le comité syndical peut décider, sans débat et a la
majorité absolue, de se réunir & huis clos.

Le SIBO étant un syndicat 4 la carte, les régles de fonctionnement sont régies par les dispositions de I'article L
5212-16 du CGCT.

Chaque membre supporte obligatoirement, dans les conditions fixées par les présents statuts les dépenses
correspondant aux compétences transférées au syndicat ainsi qu'une part des dépenses d'administration générale.

Le comité du syndicat peut former pour l'exercice d'une ou plusieurs compétences des commissions chargées
d'étudier et de préparer ses décisions.
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ARTICLE 2 —- BUREAU SYNDICAL

Le comité syndical élit parmi ses membres, un bureau constitué du président et d’un nombre de vice-présidents
déterminé par le comité syndical conformément aux dispositions de ’article L.5211-10 du CGCT.

Le président, les vice-présidents, ou le bureau dans son ensemble peuvent recevoir délégation d'une partie des
attributions de l'organe délibérant dans les conditions fixées a article L.5211-10 du CGCT. Ces attributions sont
fixées dans le réglement intérieur.

'ARTICLE 3 - PRESIDENT DU SYNDICAT

Le Président exerce les fonctions définies a Darticle L.5211-9 du CGCT. 1l est notamment compétent pour
I’exécution des décisions du comité et pour ester en justice en son nom.

1l est le chef des services du syndicat et procéde a la nomination, & la suspension ou a la révocation des agents.
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CHAP 3 — DISPOSITIONS FINANCIERES

ARTICLE 1 — DEPENSES DU SYNDICAT

Le budget du syndicat pourvoit aux dépenses nécessaires & I’accomplissement des missions qui lui sont
assignées.

| ARTICLE 2 - RESSOURCES DU SYNDICAT

Conformément aux articles L.5212-19 et suivants du CGCT, les principales ressources du syndicat sont
constituées par :

e Les sommes qu’il regoit des administrations publiques, des associations, des particuliers, en échange
d'un service rendu ;

o Les contributions des membres pour couvrir les charges de la compétence riviere déléguée dont le
montant est déterminé annuellement par délibération du comité syndical ;

o Les subventions de 1'Etat, de la région, du département, des communes et des établissements publics;
s Le produit des emprunts ;

e Le produit des taxes, redevances et contributions correspondant & la compétence assainissement et ses
options pour les services assurés ou les investissements réalisés dont le montant est déterminé annuellement
par délibération du comité syndical ;

s Autres recettes éligibles du CGCT.

Tout membre qui n’honorerait pas les titres émis par le syndicat dans un délai de 2 mois & compter de la
réception des dits titres devra supporter des pénalités de retard établies sur la base du taux du contrat de
crédit de trésorerie contracté par le syndicat.

ARTICLE 3 - TRESORIER

Les fonctions de trésorier du syndicat sont exercées par le Trésorier Principal d’ARPAJON,
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